NAMIK KEMAL UNIVERSITESI
4/B PERSONEL ALIM SONUCU

Universitemiz Hastanesine ve Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanh@ina 657 sayil
Kanunun 4/B maddesi geredince so6zlesmeli personel alimina iligkin ilanimiza
muracaat eden adaylardan atanmaya hak kazananlarin asil ve yedek listeleri agsagida
aciklanmis olup, atanmaya hak kazanan asil adaylarin istenilen belgeleri, 16.08.2021
Pazartesi ginii mesai bitimine kadar Universitemiz Rektérlik Personel Daire
Baskanligina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.

ATAMA ICIN iSTENILEN BELGELER
1- Kimlik Fotokopisi

2- Diplomanin noter onayl sureti

3- 2 Adet Fotograf

4- Gulvenlik Sorusturma ve Arsiv Arastirma Formu (2 adet)

5- lyi Hal Kagidi (e-Devlet ciktisi)

6- Saglik Kurulu Raporu (Tam Tesekkiilli Hastanelerden veya Ozel Hastanelerden)
7- Ozel Sartlarinda is deneyimi istenilen adaylardan ig deneyim belgelerinin asillar

8- Erkek adaylardan askerlik durumunu gosterir belge (e-Devlet ciktisi)

ONEMLI DUYURU

14.07.1965 tarih ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4. maddesinin (B)
fikrasina eklenen 10.07.2009 tarih ve 27284 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
01.01.2010 tarihinde yururluge giren duzenlemeyle "Bu sekilde istihdam edilenler,
hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme ddnemi igerisinde Bakanlar Kurulu
karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir yil gegcmedikge kurumlarin s6zlesmeli pozisyonlarinda istihdam
edilemezler." hukmU eklenmigtir.

Bu yeni kanuni diizenlemeye gore 01.01.2010 tarihinden itibaren 4/B'li, s6zlesme dénemi
icerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli olarak
feshedenler fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedikce kurumlarin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemeyeceginden, atamalari yapilmayacaktir.




