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2023-2024 Akademik Y1l Isletmede Mesleki Egitim
Degerlendirme Raporu
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Meslek Yiiksekokulumuz 30.07.2024 tarih ve 51/4 sayili Yonetim Kurulu Karar ile.



Yonetici Ozeti

Isletmede Mesleki Egitim uygulamasi, Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerimizin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek ve tecriibe
kazanmalarina olanak saglayan, isletmelerde yapilan mesleki egitimlerine iliskin
bir uygulamadir. 3+1 modeli olarak da bilinen bu modelde 6grenciler son
donemlerini bir isletmede uygulamali egitim alarak gegirirler.

Universitemiz ve Meslek Yiiksekokulumuz 6grencilerimizin istihdam
oranlarint artirmak ic¢in bu egitim modelini uygulamaya karar vermis ve
uygulamaya baslamistir. Ogrencilerimiz son dénemlerini okula gelmeden 15
hafta siireyle tam zamanli ve kesintisiz olarak is yagamina dogrudan katilarak
yapacaklar1 uygulamalarla tamamlarlar.

2023-2024 akademik yilinda biinyemizde bulunan cesitli programlarda
toplam 49 Ogrenci ile uygulama dahilinde yer alan ve protokol imzalanan 45
paydas isletme ile uygulama tamamlanmistir. Uygulama neticesinde
gergeklestirilen anketler, raporun ana degerlendirmesine temel olusturmustur.
Elde edilen neticeler, siirecin hedefler dogrultusunda gergeklestigini
gostermektedir.

Bu baglamda, emegi gegen degerli Birim Komisyon Uyeleri’ne, saymn
Bolim Baskanlarina ve Sorumlu Ogretim Elemanlarina, uygulamanm
sekretaryasini gergeklestiren idari personelimize, uygulamada yer alan sevgili
ogrencilerimize, siirecin gerceklesmesine katki saglayan paydas isletmelere
tesekkiirlerimi sunarim.
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Isletmede Mesleki Egitim Kazanimlar

Ogrencilerimiz egitimleri siiresince mesleki alanlartyla ilgili
kazandiklar teorik bilgilerini “Isletmede Mesleki Egitim” dersi
adi altinda is yerlerinde uzman kisilerin rehberliginde
yapacaklar1 uygulamali egitimle biitiinlestirerek, nitelikli
istihdama yonelik yetismeleri i¢in gerekli olan uygulama
becerilerini gelistirebilecekler

Is yerlerindeki deneyim ve tecriibeleri yerinde
Ogrenecek, takim ¢alismasi, is disiplini ve
sorumluluk alma becerileri artacak

Is diinyasiyla okurken tanisma firsat1 bulacaklar,
mezuniyet sonrasi is yerlerine adaptasyon sorunu
yasamayacaklar

Is yerlerinde kendilerini gelistirme firsat1 bulacaklar,
tecriibeleri, 6zgiivenleri artacak, gelecekleriyle ilgili
kariyer planlamasi yapabilecekler

Ogrencilerimiz okurken is hayatiyla tanigma ve is bulma firsat:
bulacaklar, 4 aylik is tecriibesine sahip olarak mezun olacaklar




Isletmede Mesleki Egitim Birim Komisyonu
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Sekil 1. TNKU Teknik Bilimler MYO isletmede Mesleki Egitim Birim Komisyonu

Isletmede Mesleki Egitim Boliim Sorumlu Elemanlar:

Tablo 1. 2023-2024 Akademik Yih Isletmede Mesleki Egitim Bélim Sorumlu Ogretim
Elemanlar:

Boliim Sorumlu Ogretim Elemani
Bilgisayar Teknolojisi Boliimii Ogr. Gor. Ersoy MEVSIM

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii Ogr. Gor. Dr. F. Funda OZDUVEN
Elektrik ve Enerji Bolimii Ogr. Gor. Dr. Miicella CIHAN TUKENMEZ
Elektronik ve Otomasyon Boliimii Ogr. Gor. Erhan ERSOZLU

Gida Isleme Boliimii Ogr. Gor. Cevdet ARITAS

Ingaat Boliimii Ogr. Gor. Dr. Huzur DEVECI
Makine ve Metal Teknolojisi Boliimii Prof. Dr. Serap AKDEMIR
M?I?el?e ve Malzeme Isleme Teknolojileri Ogr. Gor. Emre TEKIN

Bolimii

gl(ﬁz)lﬂz Araglar ve Ulagtirma Teknolojileri Ogr. Gor. Mehmet CIVELEK
Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Boliimii | Ogr. Gor. Yasemin CIFTCI SENER




Isletmede Mesleki Egitim Siire¢c Takvimi

2023-2024 Akademik Y1li Bahar déneminde, Isletmede Mesleki Egitim
Uygulamasi i¢in Aralik 2023°te 6grenci bagvurular: alinarak mevcut protokoller
iizerinden gerekli degerlendirme yapilmustir. isletmede Mesleki Egitim uygulama
takvimi Tablo 2.’de belirtilmistir.

Tablo 2. 2023-2024 Akademik Y1l isletmede Mesleki Egitim Takvimi

Is Siireci Adx Siire¢ Tarihi
Isletmelerden Kontenjan Talebi 4.12.2023
Kontenjanlarin Ogrencilere Duyurulmasi 8.12.2023

Isletmede Mesleki Egitime Bagvuru 11.12.2023-22.12.2023
Ogrenci Miilakatlari 25.12.2023-29.12.2023
Sonuclarin Aciklanmasi 4.01.2024
Sézlesmelerin Imzalanmasi ve Ders Kayitlari 12.02.2024-16.02.2024
Derslerin Baslamasi 19.02.2024

Derslerin Bitisi 7.06.2024

Isletmede Mesleki Egitim Protokolleri

Meslek Yiiksekokulumuz, Isletmede Mesleki Egitim uygulamasi
kapsaminda cesitli paydaslar ile protokoller imzalamistir.

Tablo 3. isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda imzalanan Protokoller

isletme Ad Protokol Tiirii

T.C. Silivri Belediyesi Tarmmsal Uretim ve
Aragtirma Merkezi (Tiiram)

[s Birligi Protokolii

Koleksiyon Mobilya Sanayi A.S. Egitim ve Ogretim s Birligi Protokolii
. ' Egitim-Akademik ve Teknik Is Birligi

Penti Corap San. Tic.A.S. Protokolii

Tekirdag Bilim ve Sanat Merkezi (Bilsem) Egitim ve Ogretim Is Birligi Protokolii

Tekstil Thracatgilart ve Calisanlar1 Dernegi (Tihcad)|Egitim ve Ogretim Is Birligi Protokolii

Tekirdag Bagcilik Arastirma Enstitiisti Miidiirliigii [isletmede Mesleki Egitim Protokolii

Bahc¢ivan Gida Sanayi ve Ticaret A.S. [sletmede Mesleki Egitim Protokolii
Buhari Oto.Mam.Paz.imal.San.Tic.A.S. isletmede Mesleki Egitim Protokolii
Caliskan Otomotiv Turz.Ins.San. ve Tic.A.S. isletmede Mesleki Egitim Protokolii
Erak Giyim San. ve Tic.A.S. [sletmede Mesleki Egitim Protokolii
Gengler Otomotiv San.Tic.Ltd.Sti. [sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Tekirdag Gida Kontrol Laboratuvar Miidiirligii [sletmede Mesleki Egitim Protokolii




Hema A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

ipekyol Giyim San.Paz. ve Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Koleksiyon Mobilya Sanayi A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

(Ozen Mevrusat Boya Terbiye Isletmeleri A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Polifarma ila¢ San. ve Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Riiya P.Pre.Ing.San.Tic.Ltd.Sti.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Sirel Endiistiriyel Yap1 Ltd.Sti.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Toraman Tekstil Fabrikasi

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Tekirdag Namik Kemal Universite Hastanesi

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Ziya Kaya Mim.San.Tic.Ltd.Sti.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Sise Cam

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Tekirdag Ticaret Borsasi

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Tayeks Dis Ticaret Tekstil San.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Eksun Gida Tarim San. ve Tic. A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Aloha Tekstil Turizm Ingaat Enerji San ve Tic.A.S

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Oztek Teks.Terbiye San. ve Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Canlar Mekatronik San. ve Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Cembil Makine Mithendislik

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Eren Raf Ingaat Tic.ve San.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Hakerman I¢ ve Dis Ticaret A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Karsal Orme Tekstil San.Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Macs Tekstil San.ve Dis Tic.Ltd.Sti.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

INaz Orme Kumas Tekstil San. A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Oziibir Metal Insaat San.Tic.Ltd.Sti.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Polifarma Ilag San. ve Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Putzmeister Makine San.Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Sarten Ambalaj ve Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Sio Automotive Tasit Yedek Parca San.ve Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Stied Mod Dericilik San.ve Tic.Ltd.Sti.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Tachyon Makine San.ve Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Tekagac San.Tic.A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Teknik Inovasyon Miihendislik ve Ticaret A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Upfield Istanbul Gida Uretim A.S.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

Vatan Topraklama Miihendislik Ing.San.ve
Tic.Ltd.Sti.

[sletmede Mesleki Egitim Protokolii

45 kurum ve
isletme ile
protokol
imzalanmustir.



Boliimlerin Uygulamaya Katilma Egilimleri

2023-2024 akademik yilr’da toplam 49 &grenci, degerlendirme ve
mulakat siirecini gecerek, Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi’na katilmaya
hak kazanmustir.

Kiz Ogrenci;
22%

Egitim’e; 11 Kiz ve 38
erkek dgrenciden olusan
toplam 49 6grenci
katilmistir.

Erkek Ggrenci;
78%

Grafik 1. 2023-2024 Akademik Yih Isletmede Mesleki Egitim’e Katilan Kiz ve Erkek
Ogrenci Dagilimu
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Grafik 2. 2023-2024 Akademik Yih Isletmede Mesleki Egitime Katilan Ogrencilerin
Dagilim




Isletmede Mesleki Egitim Ogrenci Genel Memnuniyeti

Isletmede Mesleki Egitim uygulamasma katilan &grencilere anket
uygulamasi1  gerceklestirlmistir. Anket kapsaminda, Ogrencilere 1-5 Likert
skalasinda sorular yoneltilmistir. Memnuniyet 6lgeklerinde puanlama yapilirken;
“cok iyi” segenegine 5 puan, “iyi” secenegine 4 puan, “yeterli” segenegine 3
puan, “zayif” secenegine 2 puan, “cok zayif”’ secenegine ise 1 puan verilmistir.

Isletmede Mesleki Egitim uygulamisina katilan 6grencilerin Genel
Memnuniyet durumu Grafik 3.’te gosterilmistir.

W Cok lyi
5 76040:92% - 0,61% Cok Iy

0,10%
470% ==

W lyi

m Yeterli

M Zayif

W Cok Zayif

® Bos

T~ 90,91%

Grafik 3’te bulunan %0
degerleri, %o.7’in
altindaki degerleri temsil

Grafik 3. 2023-2024 Akademik Yih Isletmede Mesleki Egitim Genel Ogrenci -
etmektedir.

Memnuniyeti ‘

s gosterirken, 6grenci genel memnuniyet seviyes
artis ile %91 olmustur.

Ede edilen veriler neticesinde sonuglar “Olumlu”, “Olumsuz” ve “Yeterli”
olmak iizere 3 grup seklinde de degerlendirilmistir. Likert skalasinda yoneltilen
sorulara “Cok 1Iyi” ve “lyi” degerlendirmesi verenler “Olumlu”, “Yeterli”
degerlendirmesi verenler “Yeterli”, “Zayif” ve “Cok Zayif” degerlendirmesi verenler
‘Olumsuz’ goriise sahip olarak kabul edilmistir. Sonuglar Grafik 4.’te gosterilmistir.




Olumsuz

Yeterli 153% 010

2,76%

T Olumlu
95,61%

Grafik 4. 2023-2024 Akademik Yih isletmede Mesleki Egitim Genel Ogrenci Memnuniyeti
Nitel Dagilim

Isletmede Mesleki Egitim uygulamasi degerlendirme anketine katilan
Ogencilerin %95,61°1 uygulamanin olumlu oldugunu degerlendirirken, %1,53’i
uygulamanin olumsuz oldugunu degerlendirmistir. Katilimcilarin %2,76’s1
uygulamanin yeterli seviyede oldugunu belirtmistir.

Isletmede Mesleki Egitimi Paydas isletmelerin Genel
Degerlendirmesi

Isletmede Mesleki Egitim uygulamasinda 2023-2024 akademik yili
igerisinde 45 paydas isletme yer almistir. 45 isletmeye, uygulama degerlendirme
anketi yapilmis, Grafik 5.’te yer alan sonuglar elde edilmistir.

Bos Katilmiyorum Kismen

Kesinlikle
Katiliyorum
0,22% 0,44%
KatllmlyorumN / 2,44%

0,00%

Katiliyorum
4,67%

Tamemen/

Katiliyorum
92,22%

Grafik 5. 2023-2024 Akademik Yih isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi isletme Genel
Degerlendirmesi




2022-2023 akademik yili isletme genel memnuniyet seviyesi %98
iken, 2023-2024 akademik yilinda isletme genel memnuniyet seviyesi %99,33
olmustur.

- 0699,33

Isletmede Mesleki Egitim Paydas Isletme Genel Ogrenci
Degerlendirmesi

Zayif Yeterli
CokZzayf _ 1,11%  3,56%
0,00%

iyi
6,44%

P N

Cok iyi_—"

88,89%

Grafik 6. 2023-2024 Akademik Yih fsletmede Mesleki Egitim Genel Ogrenci
Degerlendirmesi

Yeterli Olumsuz
3,56% - 1,11%

Olumlu
95,33%

Grafik 7. 2023-2024 Akademik Yih fsletmede Mesleki Egitim Genel Ogrenci
Degerlendirmesi Nitel Dagilim

Grafik 7.’de, Grafik
4.’te uygulanan
gruplama teknigi

uygulanmustir.
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Ogrencilerin Bilgi ve Temel Mesleki Seviyesi

Isletmede Mesleki Egitim uygulamasina katilan isletmelerin,
ogrencilerin mesleki bilgi ve beceri konusundaki yeterli olduklarina yonelik
sorulan soruya verdigi cevaplar Grafik 8’te gdsterilmistir. Grafik 8.’de

degerlendirmesinde,

“Tamamen
Katilmiyorum” ve
“Katilmiyorum”
siklarini tercih eden
isletme
bulunmadigindan
dolayi, grafikte yer
verilmemistir.

Kismen
Katiliyorum
4,44%

[KATEGORI
ADI]
[YUZDE]

Tamemen
Katiliyorum
93,33%

Grafik 8. 2023-2024 Akademik Yih isletmede Mesleki Egitimine Katilan Ogrencilerin Bilgi
ve Temel Mesleki Seviyesi

Grafik 8.’e gore Isletmede Mesleki Egitim uygulamasma katilan
isletmelerin, uygulamaya katilan 6grecilerin Meslek Yiiksekokulumuzda aldigi
mesleki egitimin ve temel beceri seviyesinin piyasa kosullarina gore yeterli ve
talep edilebilir diizeyde olduguna %93,33 oraninda tamamen katiliyorken,
katilimcilarin %4,44°i kismen katilmaktadir.

Universite-Sanayi is Birligi

Kismen
Katihyorum
2,22%

Katiliyorum
4,44%

Tamemen
Katiliyorum
93,33%

Grafik 9. 2023-2024 Akademik Yili isletmede Mesleki Egitimindeki Paydas isletmelerin,
Uygulamanin Universite-Sanayi Isbirligi’ne Olumlu Katki Degerlendirmesi
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2023-2024 akademik yili1 Grafik 8.’e gore Isletmede Mesleki Egitim
uygulamasina katilan paydas 45 isletmenin, “Isletmede Mesleki Egitimin
iiniversite-sanayi is birligine olumlu katkis1 vardir” sorusuna verdigi cevaplar
derlenmistir. Uygulamaya katilan isletmelerin  %93,33 oraninda siirecin
Universite-Sanayi is birligine olumlu katki sunacagmi degerlendirirken, %4,44
oraninda sadece bu diisiinceye katildigini, %2,22 oraninda katilimci ise kismen
katildigin1 beyan etmistir. “Katilmiyorum” veya “Kesinlikle Katilmiyorum”
sikki paydas isletmeler tarafindan tercih edilmemistir.

Isletmede Mesleki Egitimi Diger Isletmelere Tavsiye
Eder misiniz?

Isletmede Mesleki Egitim uygulamasina katilan paydas 45 isletmenin,
“Isletmede Mesleki Egitimi sektordeki diger isletmelere de tavsiye ederiz”
sorusuna verdigi cevaplar Grafik 10°da derlenmistir.

Katiliyorum
2,22%

Tamamen
Katiliyorum
97,88%

Grafik 10. 2023-2024 Akademik Yih isletmede Mesleki Egitimindeki Paydas isletmelerin,
Uygulamay Diger isletmelere Tavsiye Etme Degerlendirmesi

Uygulamaya katilan isletmelerden “44” isletme siireci bagka
isletmelere tavsiye edebilecegini beyan ederken, sadece “1” isletme
“katiliyorum” sikkini degerlendirmistir. “Kismen Katiliyorum”,“Katilmiyorum”
veya “Kesinlikle Katilmiyorum” sikki paydas isletmeler tarafindan tercih
edilmemistir.

Elde edilen netice siirecin isletmeler tarafindan %100 oraninda olumlu
olrak degerlenddirilmesini ve diger isletmelere tavsiye edilebilecegini

Siire¢c Olumlu Katki Saglar:
Tamamen katilryorum: 42
Katiliyorum: 2
Kismen Katiliyorum: 1

Siirecin diger
igletmelere tavsiye
edilebilme orani

%100
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gostermektedir.

Sorumlu Ogretim Elemam Degerlendirmesi

Sorumlu  Ogretim Elemanlani’nin  uygulama siiresince paydas
isletmelere yapmis oldugu ziyaretler ve bu ziyaretler neticesinde hem
ogrencilerimizi hem de isyerinin degerlendirildigi sonuglar Grafik 11 ve Grafik
12°de belirtigsmistir.

4,08%

Cok Iyi 95,92%

Bos Cok lyi: 47 adet
. . Bos: 2 adet
Grafik 11. 2023-2024 Akademik Yili Isletmede Mesleki Egitimi Sorumlu Ogretim Elemam

Genel Ogrenci Odakh Degerlendirmesi

Sorumlu Ogretim Elemanlarimiz, uygulamaya katilan égrencilerimizi
%95,92 oraninda “cok iyi” oraninda degerlendirirken, %4,08 oraninda soru bos
birakilmaistir.

2023-2024 akademik yilindan elde edilen sonuglar, 2022-2023
akademik yili ile beraber degerlendirildiginde ise; %60’tan %95,22 oranina
yiikselen bir artig gozlenmektedir.

Cok lyi: 48 adet
lyi: 1 adet
Cok Iyi
Iyi

97,96%

Grafik 12. 2023-2024 Akademik Yili isletmede Mesleki Egitimi Sorumlu Ogretim Elemam
Genel Isyeri Odakh Degerlendirmesi
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Sorumlu Ogretim Elemanlarimiz tarafindan uygulamaya katilan
paydas isletmeler hakkinda yapilan degerlendirmede ise %97,96 oraninda “gok
iyi” sikki tercih edilirken, %2,04 oraninda ise “iyi” sikki tercih edilmistir

2023-2024 akademik yilindan elde edilen sonuglar, 2022-2023
akademik yili ile beraber degerlendirildiginde ise; %93,3’ten %97,22 oranina
yiikselen bir artig gézlenmektedir.

14



15



16



17




[o0]
—




