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Isletmede Mesleki Egitim Hakkinda Genel Bilgiler

Isletmede Mesleki Egitim (iME) stajinin ana hedefi; sektdriin
ihtiyac duydugu nitelikteki Elektrik-Elektronik miihendislerini
glintin teknolojileri ve bilgilerine sahip olarak olarak yetistirmeye
katki saglamaktir. Elektrik-Elektronik Miihendisligi
ogrencilerinin ogretim yoluyla elde ettikleri bilgi ve becerilerini
ilgili sektorlerdeki isyerlerinde uygulayarak bu ozelliklerini
gliclendirmelerini saglamak, dogru karar verme becerilerini
gelistirmek, nitelikli elektronik ve haberlesme miihendisi olarak
gorev yapacaklari isyerlerindeki sorumluluk bilincini ylikseltmek,
isci-isveren iliskilerini, organizasyon, uretim, is giivenligi
sistemlerini ve yeni teknolojileri tanimalarini saglayici faaliyetler
ile isbasinda deneyim kazanmalarina olanak saglamaktir.



2024-2025 akademik Bahar yariyilinda uygulanan IME staji 17
Subat- 6 Haziran 2024 tarihleri arasinda 16 hafta 48 is giinii
olacak sekilde gerceklestirilmistir.

Programa orgiin ogretimden 12 ogrenci katilmistir.
Programa 12 farkli isletme katilmistir.




Programa Katilan i$letmeler

ogrencilerin 2024-2025 Egitim ogretim déneminde IME staji
yaptiklari sektordeki kurum ve kuruluslar asagida listenmistir.
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Sorumlu Komisyonlar ve Uyeler

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Isletmede Mesleki Egitim
Komisyonu Isletmede Mesleki Egitim komisyon iiyeleri;Bolim
Baskani Prof.Dr. Hafiz Alisoy, komisyon baskani Dr.éér.Uyesi
Hasan DEMIR ,komisyon iiyesi Ars. Gor. Serap KILINC
EVRAN'dir.

IME stajini secen ogrencilere Bitirme Calismasi danismanlari
boliim IME danismani olarak atanmaktadir.

Staj bitiminde raporlari Bolim IME danismanlar tarafindan
degerlendirilmektedir.



i$yeri Egitim Yetkilisi

Sadece Elektrik Miihendisleri Odasina (EMO) liye veya lye
olabilecek miihendis calistiran firmalarda IME stajinin yapilmasi
kabul edilmistir. Elektrik Miithendisleri Odasina liye veya liye
olabilecek miihendisler, isyeri egitim yetkilisi olarak IME staji
suresince ogrenciye danismanlik saglamistir.



@érenci Geri Bildirimlerini igeren Anket

Ogrenci geri bildirimlerini iceren ankete ait tablolar asagida
verilmistir.



1. Bolimimde almis oldugum egitim, Isletmede Mesleki Egitim
icin yeterlidir.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



2. isletmede Mesleki Egitim gerceklestirdigm kurulus/isletme
mesleki olarak yeterlidir.

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



3. Isletmede Mesleki Egitim icin uygulanan siire yeterlidir.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



4. Isletmede Mesleki Egitim icin isyerinin 0grenciye verdigi
gorevler uygundu.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



5. isyerinin calisanlarin is sagligi ve giivenliginin saglanmasinda
yeterliydi.

80%

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



6. Isyerinde bizden sorumlu yetkilinin benimle ile ilgilenme
diizeyi yeterliydi.

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



7. Isyerinin karsilastigim sorunlarin ¢oziimiine katkisi sagladi.

4

80%
5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



8. isyerinin yemek, servis, i1sinma, temizlik ve diger temel
hizmetleri yeterliydi.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



9. Isyerinde uygun bir calisma ortami vardi.

4

80%
5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



10. isyerinde bulunan alet ve ekipmanlari, i$letmede Mesleki
Egitim siiresince kullanma diizeyi yeterlidir.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



11. isletmede Mesleki Egitimin gorev ve sorumluluk alma
istegime katki sagladi.

4

80%
5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



12. Isletmede Mesleki Egitimin kendimi gelistirebilme, zayif
yonlerimi gorebilme konusunda katki saglad:.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



13. Isletmede Mesleki Egitimin is hayatina baslamadan once
deneyim kazanmama katki sagladi.

4

80%
5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



14. isletmede Mesleki Egitimin takim tyesi halinde calisabilme
becerime katki sagladi.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



15. isletmede Mesleki Egitimin ogrendigim teorik bilgileri
uygulamaya donustiirmeye katki sagladi.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



16. Isletmede Mesleki Egitimin kariyer hedeflerime katki
sagladi.

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



17. Isletmede Mesleki Egitimden sorumlu ogretim elemanimiz
ile sik stk gorusdiim.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



18. isletmede Mesleki Egitimden sorumlu ogretim elemanimizin
karsilastigim sorunlarin ¢oziimune katki sagladi.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



19. Mezuniyet sonrasinda Isletmede Mesleki Egitim yaptigim
isletme biinyesinde ¢alisma isterim.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



20. Isletmede Mesleki Egitim aldigim isletmeyi arkadaslarima
oneriririm.

4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



Firma IME danismanlari Geri Bildirimlerini igeren
Anket

Firma IME Koordinatdrii anketine ait tablolar asagida
verilmistir:



1. Ogrencinin Bdliimiinden aldigi egitim yeterlidir.

4

80%
5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



2. isletmede Mesleki Egitimin Universite-sanayi is birligine
olumlu katkisi vardir.

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



3. égrencinin Boliimiinden aldigi egitim isletmemiz faaliyet
alani ile uyumludur.

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



4. Isletmede Mesleki Egitim icin uygulanan siire yeterlidir.

4

80%
5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



5. ihtiyaglar dogrultusunda ogrencilerinize istihdam onceligi
vermeyi diistiniiyoruz.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



6. Isletmede Mesleki Egitimi sektordeki diger isletmelere de
tavsiye ederiz.
4

5

1: Kesinlikle katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Ne katiliyorum
ne katilmiyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum



Oneriler, Degerlendirmeler

ogrencilerden gelen oneriler ve gorusler;
IME stajinin kendilerine pratik bilgilerini gelistirdigini ve bir
firma ortaminda ¢alismanin nasil oldugu konusunda bilgi
edindiklerini belirtmislerdir. Ayrica 6grenciler IME staji
esnasinda firmanin Béliim IME danismani tarafindan
denetlenmesini onermislerdir.



Oneriler, Degerlendirmeler (devam)

Firmalardan gelen oneriler ve gorisler;
Ogrencilerimizin ekip calismasina uyumlu, mesai saatlerine uyan
ve sorumluluk sahibi olduklarini beIirtmisIer,iME staj suresinin
daha fazla olabilecegi konusunda ve ogrencilerin teknik evrak
hazirlama konusunda kendilerini gelistirmeleri distlincelerini
iletmislerdir. Firmalar gelecek senelerde de Boliimiizden IME
staji icin ogrenci taleplerini bildirmislerdir.



Oneriler, Degerlendirmeler (devam)

Baliim IME komisyonu olarak &grencilerin neden IME stajini
yapmak istedikleri derslerde sorulmus olup biiyiik ¢ogunluk
Lisans egitimini tamamladiktan sonra IME staji yaptiklari
firmada galismaya baslamayi umduklarini belirtmislerdir. Bir
kisim ogrenci ise 8. yariyildaki mesleki secimlik derslerin zor
oldugunu distinerek bu derslerin yerine IME stajini yapmayi
istemislerdir.

2024-2025 Egitim—ééretim doneminde Elektrik-Elektronik
Miihendsiligi Bolimii grencimiz Umut IRMAK IME stajini
yaptigl firmadan is teklifi almis ve Kontrolmatik Teknoloji
Enerji ve Miihendislik A.S. firmasinda calismaya baslamistir.



