CERKEZKOY MESLEK YUKSEKOKULU

PAZARLAMA VE REKLAMCILIK BOLUMU ISLETMEDE MESLEKI
EGITIiM (iME) SONUCRAPORU

1. IME Hakkinda Genel Bilgiler

Tekirdag Namik Kemal Universitesi Cerkezkdy Meslek Yiiksekokulu dgrencilerinin dgrenim
stireleri igerisinde kazandiklar1 teorik bilgileri pekistirmek, 6grendikleri teorik bilgileri
uygulama imkan1 bulabilmek, is yasamina uyum saglayabilmek i¢in 6grencilerin dordiincii
dénemi IME kapsamindaki kuruluslarda ¢alismalarini saglayan uygulamaya dayali bir egitim
modelidir. “S6z konusu model kapsaminda, boliimiimiizden ve sektérden birer danigmanin
ortak sorumlulugunda belirlenen ve yiiriitiilen arastirma konulari, IME ortagi firma biinyesinde
ogrencilerimiz tarafindan uygulanmaktadir. Boylelikle 6grencilerimiz mezun olmadan 6nce
sektorle tanigmakta ve sektorel deneyim elde ederek mesleki teknoloji ve yenilikleri is baginda
deneyimleme imkani bulmaktadir.

Isletmede Mesleki Egitim (IME) adiyla uygulanan bu modele Pazarlama ve Reklamcilik
Boliimiinde 2023-2024 egitim-0gretim yili itibariyle baglanmigtir.

IME egitim-6gretim planinin 4. yariyilinda yer almakta olup mevcut miifredata alternatif olarak
ogrencilerimiz tarafindan segilebilmektedir. 2023-2024 IME uygulamasina toplamda 15
ogrencimiz dahil olmustur.

2. Siire¢ Takvimi
2023-2024 akademik yilinda uygulanan IME programi toplamda 14 hafta olacak sekilde uygulanmus
olup IME ara raporu vize tarihlerinde ve final raporu ise IME bitis tarihinden itibaren en gec 2 hafta
sonrasinda teslimedilecek sekilde 6grenciler tarafindan danisman hocalarina iletilmistir.

3. Programa Katilan Isletmeler

Programa katilan igletmelerin isimleri asagida yer almaktadir.

1) Cerkezkdy Belediyesi

2) Sonmez Akademi

3) Cerkezkdy Organize Sanayi Bolge Midiirliigi
4) Avcilar Belediyesi

5) Cihanbeyli Belediyesi

6) Etiteks Kumas Fabrikas1 AS.

7) Orka Tekstil

8) Amerikan Dil Okullari

9) Cerkezkdy Haber Gazetesi

10) Trakya Flash Gazetesi

11) Yalova Belediyesi

12) Power Otomasyon Makine ve Sanayi AS.
13) Liberty Tekstil A.S

14) Rumeli Koruma ve Giivenlik

15) Aura Terclimanlik ve Reklam Ajansi



Sorumlu Komisyonlar ve Uyeleri

Béliimiimiiz IME komisyonu Komisyon bagkan1 Dog¢.Dr. Emel DEMIR ASKEROGLU ve
komisyon iiyeleri Ogr. Gor. Taha ASLANLI ve Ogr.Gér. Ozlem GOKSELden olusmaktadir.
Ayrica IME yapan 6grencilerimize bdliim dgretim elemanlarimiz danisman olarak atanmustir.
Ogrenciler tarafindan hazirlanan raporlarin degerlendirilmesi kendilerine danigman olarak
atanan 0gretim elemanlar tarafindan yapilmaktadir.

1. Isyeri Egitim Yetkilisi

Firma isyeri egitim yetkilisi IME uygulamas: siiresince 6grencilerimizden sorumlu olmus ve
siire¢ boyunca danismanlik saglamistir.

2. Ogrenci ve Damisman Geri Bildirimlerini iceren Anketler

Ogrencilerimiz ve firmalarm katildign anketler diizenlenmistir. Asagidaki tablolarda
ogrencilerimizin ve firmalarin hazirlanan sorular ile sorulara verdikleri cevaplarin ortalamalari
yer almaktadir.

Ogrenci Anket Sorular1 ve Ortalamalari

ISLETMEDE MESLEKi EGITiM MEMNUNIYET DEGERLENDIRMESi| Ortalama

1. Meslek Yiiksekokulumuzda almis oldugunuz egitimin, Isletmede Mesleki 5,00
Egitim i¢in yeterliligi

2. Isletmede Mesleki Egitim gergeklestirdiginiz kurulus/isletmenin yeterliligi 5,00
3.Isletmede Mesleki Egitim i¢in uygulanan siire yeterliligi 4,00
4. Isletmede Mesleki Egitim icin isyerinin size verdigi gérevin uygunlugu 4,80
5. Isyerinin ¢alisanlarm is saglig1 ve giivenliginin saglanmasinda yeterliligi 5,00
6. Isyerinde sizden sorumlu yetkilinin sizinle ilgilenme diizeyi 5,00
7. Isyerinin karsilastiginiz sorunlarin ¢dziimiine katkisi 4,71
8. Isyerinin yemek, servis, 1stnma, temizlik ve diger temel hizmetlerinin yeterliligi 5,00
9. Isyerinde uygun bir ¢calisma ortaminin varlig: 5,00
10. Isyerinde bulunan alet ve ekipmanlari, Isletmede Mesleki Egitim siiresince 4,85

kullanma diizeyiniz

11. Isletmede Mesleki Egitimin gorev ve sorumluluk alma isteginize katkis 4,85

12. Isletmede Mesleki Egitimin kendinizi gelistirebilme, zayif yénlerinizi

gorebilme konusundakatkisi 4,85
13. Isletmede Mesleki Egitimin is hayatina baslamadan énce deneyim 4,85
kazanmaniza katkisi

14. Isletmede Mesleki Egitimin takim {iyesi halinde ¢alisabilme becerinize katkisi 4,71
15. Isletmede Mesleki Egitimin 6grendiginiz teorik bilgilerinizi uygulamaya 5,00
doniistiirmeye katkisi

16. Isletmede Mesleki Egitimin kariyer hedeflerinize katk1 diizeyi 5,00




17. Isletmede Mesleki Egitimden sorumlu dgretim elemanimiz ile goriisme 5,00
sikliginiz
18. Isletmede Mesleki Egitimden sorumlu dgretim elemanimizin

< e 5,00
karsilastiginiz sorunlarin¢oziimiine katkisi
19. Mezuniyet sonrasinda Isletmede Mesleki Egitim yaptiginiz isletme 485
bilinyesinde ¢aligmaisteginiz ’
20. isletmede Mesleki Egitim aldiginmiz isletmeyi arkadaslariniza dnerme 4,85

diizeyiniz

Firma Anket Sorulari ve Ortalamalari

A. Genel Degerlendirme Ortalama
1. Ogrencilerinizin Meslek Yiiksekokulunuzdan aldig1 egitim 5,00
yeterlidir.

2. Isletmede Mesleki Egitimin iiniversite-sanayi is birligine 5,00
olumlu katkis1 vardir.

3. Meslek Yiiksekokulunuzda verilen egitim isletmemiz faaliyet 4,75
alani ile uyumludur.

4. Meslek Yiiksekokul yetkilileri ile her konu hakkinda iletisim 5,00
kurabiliyorum.

5. Isletmede Mesleki Egitim igin uygulanan siire yeterlidir. 4,75
6. Ilgili goriis ve dnerilerimiz Meslek Yiiksekokulunuz 4,75
tarafindan dikkate aliniyor.

7. Is saglig1 ve giivenligi hususunda Meslek Yiiksekokulunuz is 4,85
birligine agiktir.

8. Isletmede Mesleki Egitim boyunca 6gretim elemanlar1 ve 4,75
koordinatorlerce yapilan ziyaretleryeterlidir.

9. Ihtiyaglar dogrultusunda 6grencilerinize istihdam énceligi 4,75
vermeyi diisiiniiyoruz.

10. isletmede Mesleki Egitimi sektordeki diger isletmelere de 5,00
tavsiye ederiz.

B. Ogrenci Odakh Degerlendirme Ortalama
1. Ogrencimizin bilgi birikimi ve temel mesleki donanim 4,75
seviyesi

2. Ogrencimizin kendini gelistirme yetenegi ve 6grenme meraki 5,00
3. Ogrencimizin disiplini ve takim ¢alismasina uyumu 5,00
4. Ogrencimizin sorumluluk alabilme diizeyi 5,00
5. Ogrencimizin zaman1 ydnetebilme becerisi 5,00
6. Ogrencimizin 6rgiit kiiltiiriine uyumu 5,00
7. Ogrencimizin isyerindeki arag geregleri kullanma ve koruma 5,00
becerisi

8. Ogrencimizin is saghg1 ve giivenligi kurallarina hassasiyetlik 5,00




diizeyi

9. Ogrencimizin ¢alisma saatlerine uyumu

5,00

10. Ogrencimizin iletisim becerisi

5,00




1. Oneriler ve Degerlendirmeler

Yapilan anketler degerlendirildiginde IME uygulamasinin Pazarlama ve Reklamcilik boliimii
ogrencileri ve uygulamanin yapildig isletmeler acisindan yeterli diizeyde oldugu sonucuna
ulagilmistir.  Yine anketlerde Ogretim elemanlarimin mesleki egitim siiresince isletme
ziyaretlerinin yeterli diizeyde oldugu (5 tizerinden 4,00 ortalama puan ile), fakat isletmelerce
de memnuniyeti arttirmak adina bu ziyaretlerin daha sik periyotlarla yapilmasi gerektigi
anlasilmistir.




