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NAMIK KEMAL UNIiVERSITESI TIP FAKULTESINE 2013-TUS iLKBAHAR DONEMI 3. YERLESTIRME
ISLEMi SONUCU YERLESTIRILEN ADAYLARIN GETiRMESi GEREKEN BELGELER

Universitemiz Tip Fakiiltesi (TUS) kadrolarma yerlestiren adaylarm 08.03.2016 tarihinden itibaren 10 is giinii
icerisinde ( Not: Son Bagvuru tarihi 21.03.2016 tarihidir) asagida belirten belgelerle birlikte sahsen veya posta
yoluyla Universitemiz Personel Daire Baskanligina basvurmalari gerekmektedir. Belgelerin posta yoluyla teslim
edilmesinde “Namik Kemal Universitesi Rektorliigii / Personel Daire Baskanhg / Namik Kemal Mah. Kampiis
Cad. No. 1 59030 / TEKIRDAG ” adresi kullanilmalidur.

NOT : Postadaki gecikmelerden Namik Kemal Universitesi Rektorliigli sorumlu degildir.

A - KAMU KURUMLARINDA GOREVLI OLMAYANLAR ILE SOZLESMELI SAGLIK PERSONELI
OLARAK CALISANLAR:

1-Dilekge
( Dilekcede iletisim bilgileri eksiksiz sekilde beyvan edilmelidir.)

2-Sonuc Belgesi (internet ciktisi)
3-Tip Fakiiltesi mezuniyet belgesi (noter tasdikli sureti veya mezun oldugu kurumca onaylanmis sureti)

4-Egitimlerini yurt disinda tamamlayan adaylarin Yiiksekogretim Kurulundan alacaklar: denklik
Belgesinin onayh bir 6rnegi.

5-Niifus ciizdan sureti

6-Askerlik terhis, tecil veya muafiyet belgesi. (Askerlikten muaf olduguna dair alinan kurul raporu )
7-Adli Sicil Kaydi.

8-Mal Bildirim Formu.

9-Tam Tesekkiillii hastanelerin saghk kurullarindan alinacak “Ilgili Anabilim Dalinda uzmanlik egitimi
yapabilir” ifadesini tasiyan saghk kurulu raporu.

( ORNEK : Raporun Sonu¢ kisminda “I¢ Hastaliklar: Anabilim Dalinda Uzmanhik Egitimi yapabilir”.
seklinde olacak)

10-Fotograf (6 Adet)

B - KAMU KURUMLARINDA GOREVLI OLANLAR VEYA DAHA ONCE KAMU KURUM VE
KURULUSUNDA GOREV YAPMIS VE GOREVINDEN AYRILMIS OLANLAR

1-Dilekce
( Dilekcede iletisim bilgileri eksiksiz sekilde beyan edilmelidir.)

2- Tip Fakiiltesi mezuniyet belgesi (noter tasdikli sureti veya mezun oldugu kurumca onaylanmis sureti)
3-Sonuc Belgesi (internet ciktisi)
4-Askerlik terhis, tecil veya muafiyet belgesi.

5- Tam TesekKkiillii hastanelerin saghk kurullarindan alinacak “ilgili Anabilim Dalinda uzmanlik egitimi
yapabilir” ifadesini tasiyan saghk kurulu raporu.
( ORNEK : Raporun Sonug kisminda “I¢ Hastaliklar: Anabilim Dalinda Uzmanhik Egitimi yapabilir”.
seklinde olacak)
6-Egitimlerini yurt disinda tamamlayan adaylarin Yiiksekogretim Kurulundan alacaklar1 denklik
Belgesinin onayh bir drnegi.
7-Hizmet Belgesi. ( Onayh )
HIZMET BELGESI : Halen calismakta olan ve daha once gorev yapip istifa edenlerden de talep
edilmektedir. Bu nedenle istifa etmis olanlar eski ¢alistigi son is yerinden Hizmet Belgesini alarak, bagvuru
esnasinda getirmek zorundadwrlar. Ayrica diizenlenecek Hizmet Belgesinde emekli sandigi sicil numarasi ile

egitim durumu ile ilgili bilgilerin muhakkak belirtilmesi gerekmektedir.)
8-Adli Sicil Kaydi.

9- Fotograf (6 Adet)




