Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanhgi ile Tekirdag Namik Kemal Universitesi Hastanesine
(giderleri 6zel blitceden karsilanmak iizere) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4. maddesinin (B) fikrasina
gore istihdam edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayih Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566
sayill Resmi Gazetede yayimlanan Sozlesmeli Personel Cahstirlmasma iliskin Esaslarda Degisiklik
Yapimasina Dair Esaslar’ da yer alan ek 2’inci maddenin (b) fikrasina gore KPSS (B) gurubu puan sirasi esas
alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara toplam 10 (on) adet s6zlesmeli personel almacaktir.

UNVANI NL%{)L&K P?OZ]EX(;T ARANAN NiTELIKLER
* Meslek Yitksekokulu Agiz ve Dis Saghgi On Lisans
Saghk Teknikeri 5 Programlarindan mezun olmak.
(Dis Hekimligi Fakiiltesi) 2101
N & * Alaninda 1 y1l galismis olmak ve bunu belgelemek.
* Meslek Yiiksekokulu Dis Protez Teknolojisi On
Saghk Teknikeri i Lisans Programlarindan mezun olmak.
(Dig Hekimligi Fakiiltesi) 2102
* Alaninda 1 yil ¢aligmis olmak ve bunu belgelemek.
* Meslek  Yiksekokulu Biyomedikal Cihaz
Saghk Teknikeri Teknolojisi On Lisans Programlarindan mezun
(Dig Hekimligi Fakiiltesi) 2103 1 olmak.
* Alaninda 1 yil calismis olmak ve bunu belgelemek.
* Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi
Saglik Teknikeri 4 Laboratuvar Teknikleri Programindan mezun
(Tekirdag Namik Univ.Hast.) 2104 olmak.
Saghk Teknikeri * Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Patoloji
(Tekirdag Namik Univ.Hast.) 2105 1 Laboratuvar Teknikleri Programindan mezun
olmak
Saghk Teknikeri * Universitelerin  Elektrondrofizyoloji Bolimii
(Tekirdag Namik Univ.Hast.) 2106 1 mezun olmak

I- GENEL SARTLAR:

1- Bagvuracak adaylarda 657 sayih Deviet Memurlari Kanunu'nun 48. maddesinde belirtilen asagidaki
genel sartlar aranir,

a) Turkiye Cumbhuriyeti vatandasi olmak.

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

¢) Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1
bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glivenligine kars1 sug¢lar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars: suglar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
gliveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan
malvarligt degerlerini aklama veya kagakgihk suglarmdan mahkum olmamak.

d) Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik cagina gelmemis veya




askerlik ¢cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya goreve baslamasina engel
hali bulunmamak.

e) 657 Sayili Kanunun 53 tincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, gérevini devamli yapmasina engel
olabilecek akil hastahg1 bulunmamak.

II- OZEL SARTLAR:

1 - KPSS smavina girmis olmak, 2020 yili KPSS P93 puan: esas alinacaktir. Adaylarin KPSS puaninin,
bagvurdugu ilan kodunda aranan dgrenim sartina uygun olmasi gerekmektedir).

2 - Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaghlik ayligi almiyor olmak.

3 - Nobet usulii ¢alismaya engel bir durumumun bulunmamasi.

4 - Basvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istthdam
edilenler, hizmet sézlesmesi esaslarma aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca s6zlesmelerinin
feshedilmesi veya s6zlesme doénemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karar1 ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi
tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedikge kurumlarin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hiikmii geregince bu maddeye aykir1 durumu tespit edilenlerin atamalar
yapilmayacaktir,

5- Giivenlik Sorusturmast ve/veya argiv aragtirmasi yapilmis olmak.

II- ISTENEN BELGELER:

1 - Bagvuru Formu (Bilgisayar ortaminda eksiksiz olarak doldurulup ilgili alana yiiklenecektir).
2 - Diploma veya Mezuniyet Belgesi Fotokopisi (E-devletten alinabilir).

3 - KPSS sinav sonug belgesi

4 - Fotograf

5 - Niifus Ctizdani Fotokopisi

6 —Is Deneyim belgesi  (Sadece Is Deneyimi istenilen unvanlar i¢in)

7 - SGK Hizmet Dokiim Belgesi  (Sadece Is Deneyimi istenilen unvanlar igin)

NOT:

1-  Tekirdag Namik Kemal Universitesinin basvuru.nku.edu tr/personel web adresinde ilan edilecek olan
online bagvuru sistemine ait baglantidaki Bagvuru Formu eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurularak,
istenilen belgelerin de eklenmesiyle birlikte elektronik ortamda gonderilecektir.

IV- BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1 - Miiracaatlar, ilanin resmi gazetede yayimlandig: giinit izleyen 15 giin iginde (mesai bitimine kadar)
Universitemiz web adresinden https:/www.nku.edu.tr online basvuru seklinde yapilacaktir. Sahsen veya posta
yolu ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

Adaylar;

* [stenilen belgeler (Diploma/Mezuniyet belgesi, KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi, fotograf, niifus ciizdani
vb.) ilgili alanlara yiikleyecektir.

* Istenilen belgeler ilgili alanlara yiiklendikten sonra "Belgelerimin dogrulugunu kabul ediyor ve onayliyorum"
segenegini isaretleyecektir.

* En altta yer alan "BASVURUYU TAMAMLA" tusuna basmak suretiyle online basvurularini tamamlamis
olacaklardir.

2 - Adaylar sadece tek bir unvan i¢in bagvuru yapacaklardir. Birden fazla unvana basvuru yapildig1 takdirde her
iki basvuru da gegersiz sayilacaktir.

3 - Bagvuru formunu hatali dolduran, eksik ya da hatali belge ibraz edenlerin miracaatlari kesinlikle kabul
edilmeyecektir. Bagvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu sonradan tespit edilenler ile

istenilen belgeleri ibraz etmeyenlerin miiracaatlar gegersiz sayilacak, atamalari yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir.

4 - Yerlesmeye hak kazanan adaylardan, daha sonra online bagvuru sirasinda beyanda bulunduklari belgelerin
(Diploma/Mezuniyet belgesi, istenen unvanlar igin deneyim ve/veya sertifika belgeleri) asillarinin veya onayli
suretlerinin ibrazi istenecektir. Gergege aykir1 belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem yapilacaktir,



V- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN DUYURULMASI:

I - Adaylar tarafindan online ortamda eklenen belgeler Degerlendirme Komisyonu tarafinca incelenir.

2 - Ttim basvurular ilgili alanlarin KPSS puanlar1 baz alinarak degerlendirilecektir.

4 - Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylar, ilanin bagvuru siiresinin bitiminden 7 (yedi) isgiinii igerisinde
web sitemizde duyurulacaktir.

5 - Adaylar bagvuru sonuglarini ve ise baglamalari i¢in gerekli evraklar ile evraklarin teslim edilecegi yer ve
zaman bilgilerini Universitemiz http://www.nku.edu.tr internet adresinden takip edebileceklerdir. Her kadronun
4 (dort) katr kadar yedek aday belirlenecektir.

6 - Asil kazananlardan stiresi igerisinde bagvurmayan veya aranan sartlari tasimadigi tespit edilenlerin yerine
yedek kazananlardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

7 - Atanmaya hak kazanan adaylar; sonuc¢larmn ilan edilmesinden itibaren 15 (on bes) is giinii igerisinde istenilen
belgeleri tamamlayarak Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorligii Personel Daire Baskanhgina sahsen
teslim etmesi gerekmektedir. Bu siire igerisinde istenilen belgeleri teslim etmeyen adaylar atama hakkini
kaybeder.

8 - Goreve baslayanlardan, aranan sartlar1 tasimadigi sonradan tespit edilenlerin sdzlesmeleri feshedilecektir.
Idaremiz tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir. ilanda
bulunmayan hikiimler i¢in genel mevzuat hitkiimleri uygulanir.

9 - Bagvuru yapan adaylara evrak iadesi yapilmayacaktir. Bu ilan atanmaya hak kazananlara teblig mahiyetinde
olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Adres : Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorliigti Personel Daire Bagkanligi Rektorlik Binasi 8. Kat.
Namik Kemal Mah. Kampiis Caddesi ~ Siileymanpasa/TEKIRDAG

Detayli Bilgi I¢in : 0282- 250 14 09
0282-250 14 12
0282-250 14 13

0282-250 14 20



