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2003 yihnda kabul edilerck 2006 yilinda yiiriirliige giren 5018 sayih (5436 sayih kanun ile
degisik) Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu stratejik plani, “kamu idarelerinin orta ve uzun
vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve dnceliklerini, performans 6lgiitlerini, bunlara
ulasmak igin izlenecek ydntemler ile kaynak dafihmlarmi tgeren plan” seklinde tanimlamistir. Ayni
kanun, “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
gercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarint olusturmak, stratejik amaclar ve Slciilebilir
hedefler saptamak, performanslarin 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda dlgmek ve bu
stirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amactyla katihmei yontemlerle stratejik plan hazirlarlar”
hiikiimlerine yer vermistir.

Diger taraftan iilkemizde ve diinyada hizla degisen egilimler ve bunlara paralel olarak &ne
¢tkan kamuda stratejik yonetim ve performans esash biitceleme sistemi, yiiksekégretim kurumlan
lizerinde artan talep baskisi, kaynaklarimizi daha etkin kullanma ve gelecegimize y6n verme ihtiyac
tnceliklerimizi &zenle belirlememizi zorunlu kilmaktadir. Stratejik planlamanin iiniversiternize;
kaynaklarm rasyonel ve verimli kullamimi, gelecegin sistematik ve disiplinli planlanmas) ve
uygulanmasi, birimler arast isbirliginin gelistirilmesi, vetki ve sorumluluklarin netlesmesi, zaman ve
kaynak israfimin 6nlenmesi, rekabetci yapilanmanin kazanilmas: ve sonugta kurumsallasmanin
saglanmasi ve basarimin artmas; gibi yararlari olacaktir.

Kugkusuz stratejik plan ¢aligmalari tek basina ve merkeziyetei bir yaklagimla yapilabilecek
g¢ahismalar degildir. Bu nedenle hazirlanacak olan stratejik plana tiim akademik ve idari personelin el
ve goniil birliiyle destek vermesi ve katkida bulunmasi son derece énemlidir. Calismalarin her
asamasinda tiim personelin kendisinden beklenenleri zamaminda ve etkin bir sekilde yerine getirmesi
gerekmektedir.

Universitemizin 2015-2019 dénemi orta vadeli stratejik planlama ¢aligmalarina baslanilmistir.
Bu cercevede stratejik plan calismalarinin basarist icin asagida belirlenen hususlarm yerine
getirilmesinde gerekli hassasiyetin gsterilmesi biiyiik nem tasimakiadir,

I- Stratejik Planin basarisi, ancak kurulugun tiim caliganlarimin plan: sahiplenmesi ile yani
kurumsal sahiplenme ile miimkiindiir. Universitemiz iist yOnetimi ve birim yoneticileri tarafindan
stratejik planlama galigmalarimin benimsendigi ve destekledigi birim ¢aliganlar: ile paylasiimali ve
sahiplenmeyi saglamalidir.

2- Universitemiz Stratejik Planlama Kurulu Universitemizin 05.09.2013 tarih ve 2013/06/17
sayilr Senato Karartyla Rektor Yardimeist Prof.Dr. Sefik KURULTAY baskanliginda olusturulmustur.
Universitemiz Stratejik Planlama Kurulu caligmalarina Stratejik Planlama Kurulu Baskani Rektsr
Yardimeist Prof. Dr. Sefik KURULTAY baskanhiginda, Strateji Gelistirme Daire Baskanhg!
koordinesi ve sekretaryasinda baglamstir. Stratejik planlama tiim akademik ve idari birimler ile alt
birimler (Béliim baskanliklari, Ana bilim dals bagkanhklar1 vb.) itibariyle ayri ayr1 yapilip birimler
tarafindan konsolide edileceginden tim birimlerde Birim Stratejik  Planlama Komisyonu, alt
birimlerde ise her alt birim itibariyle ayri bir Alt Birim Stratejik  Planlama Komisyonu
olusturulmalhidir. Bu komisyonlarin kurulusu ve gbrevleri sunlardrr;

Birim Stratejik Planlama Komisyonu; Akademik birimlerde Birim Stratejik Planlama
Komisyonu Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullari Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenecek Dekan/Miidiir Yardimes: baskanhiginda en az iig tiyeden olusturulur, Idari birimlerde
Daire Baskany/Birim sorumlusu baskanhiinda en az iic iiyeden olusturulur. Birim Stratejik Planlama
Komisyonu Stratejik Planlama Kurulunea alinan kararlar ile Birim Yonetim Kurulunca verilen
gorevler dogrultusunda Alt Birim Stratejik Plan Hazirlama Komisyonu ¢alismalarint ydnlendirmek ve
bu gruplarin yaptiklar: calismalar: gdzden gegirmek, birlestirmek ve son seklini vererek hazirlayacag)
birim stratejik plamm Birim Yonetim Kuruluna sunmakla sorumludur. Birim Stratejik Planlama
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komisyonu tarafindan hazirlanan ve Universitemiz Stratejik Planlama Kuruluna génderilecek birim
stratejik plani birim yonetim kurulunda karara baglanmalidir.

Alt Birim Stratejik Planlama Komisyonu: Alt Birim Stratejik Planlama Komisyonu Enstitii,
Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullarin Bolim Bagkanhklarinda, béliim baskanmn
bagkanlhiginda ilgili bslim dgretim tyelerinin yoksa 6fretim gorevierinin bulundugu en az iig ityeden
olusturutur, Béliimler anabilim dali seklinde ayri idari yapilanmalar mevcut ise béliim baskanliklars
koordinesinde her anabilim dali ayri aynn Alt birim Stratejik Plan Hazirlama Komisyonu
olusturulabilir. Birim Yénetim Kurulunca ve Birim Stratejik Planlama Komisyonunca verilen gérevler
dogrultusunda Alt Birim Stratejik Planlama calismalarina son sekhini vererek hazirlayacag alt birim
stratejik planmi Birim Stratejik Planlama Komisyonuna sunmakla sorumludur.

Universitemiz ~ stratejik planimin = 2014 subat ayr sonunda Kalkinma Bakanligina
degerlendirilmek tizere teslim edilmesi hedeflenmigtir. Stratejik plan hazirlama ¢alismalarimn
belirlenmis olan is takvimine uygun olarak bitirilmesi gerekmektedir.

3- Birim Stratejik Planlama Komisyonu ve Alt Birim Stratejik Planlama Komisyonu stratejik
planlama siirecinde ortaya ¢ikacak bilgi ihtiyaglanm ve sorunlaring Stratejik Planlama Kuruluna
iletilmek {izere Strateji Gelistirme Daire Bagkanlifina bildirirler. Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
tarafindan Stratejik Planlama Kuruluna iletilen ihtiyaglar, sorunlar konusunda gerekli tedbirler alimir.

4- Universitemiz akademik ve idari birimleri Birim Stratejik Planlama Komisyonlan
¢aligmalartyla son seklini verdikleri Birim Stratejik Planlarmi Yénetim Kurulu kararina baglayarak en
gee 13.12.2013 tarihine kadar Stratejik Planlama Kuruluna iletilmek iizere Strateji Geligtirme Daire
Baskanligina génderirler.

5- Bu siirecin uygulama ve takibi konusunda Stratejik Planlama Kurulu, birim stratejik
planlarinin hazirlanmas: ve takibi konusunda Birim Stratejik Planlama Komisyonu, tiim bu islemlerin
takibi, koordinesi ve sekretaryasindan ise Strateji Gelistirme Daire Bagkanhigi gorevli, yetkili ve
sorumludur.

6- Birimlerimizin stratejik plan hazirlama calismalarina rehberlik edecek stratejik plan
hazirlama kilavuzu ve stratejik plan bilgilendirme toplantisi sunumu Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlhigr’nin web sayfasinda yayinlanmistir.

Yukarida belirtilen gergevede stratejik planlama galismalari baslatilmis olup, gerekli titizligin
gosterilmesini rica ederim.
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