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AB PROGRAMLARI (BİRLİK 
PROGRAMLARI) NEDİR?:

Birlik Programları:

Genel olarak (aşağıda sayılan özellikleri içeren)

 Belirli bir süre için,

 Birlik politikaları ile ilgili (Adalet ve İçişleri-
Antlaşmalar,Enerji, Kültür vb),  

 Belirli alanları kapsayacak şekilde,

 AB üye ülkeleri ve aday ülkeler arasında işbirliğini teşvik
edecek şekilde hazırlanan faaliyetler bütünü… (Hibeler vb.)



AB PROGRAMLARINA (BİRLİK 
PROGRAMLARI)KATILABİLECEKLER

 Vatandaşlar

 İşletmeler

 Sivil toplum kuruluşları

 Kamu kurumları



2014-2020 Uygulanacak Birlik Programları
Listesi (Örnekler)

1. Ufuk 2020

2. COSME

3. Erasmus+

4. Galileo

5. Kopernik



Birlik Programlarından Türkiye'nin katılım 
sağlayacağı Programlar: 

2014-2020 yılları arasında 6 Program ve destekledikleri; 

1) Erasmus+ Programı (Odağımız):

 (Mesleki eğitim de dahil olmak üzere) Eğitim ve öğretimde işbirliği, 
hareketlilik faaliyetlerini, 

 Dönemsel ortaklıklar ve gençlik faaliyetlerini desteklemektedir.

2) Ufuk 2020 (Horizon 2020) Programı:

 Bilimsel araştırmaları, yenilikçilik faaliyetlerini, ve bilim insanlarının 
AB düzeyinde hareketliliğini desteklemektedir.



Birlik Programlarından Türkiye'nin katılım 
sağlayacağı Programlar: 

3) İşletmelerin ve KOBİ'lerin Rekabet Edebilirliği (COSME) Programı:

 Yenilikçi girişimlerin ve fikirlerin ihtiyaç duyduğu finansmana 
erişimin kolaylaştırılması, girişimcilik kültürünün yerleşmesi ve iş 
ortamının iyileştirilmesine yönelik faaliyetleri desteklemektedir. 

4) Fiscalis 2020 Programı:

 Genel amacı iç pazarın vergilendirme sisteminin ülkeler arası 
işbirliğini güçlendirerek düzenli olarak işlemesini sağlamak ve 
iyileştirmektir.



Birlik Programlarından Türkiye'nin katılım 
sağlayacağı Programlar: 

5) Gümrükler 2020 Programı:

 Programın amacı gümrük alanında iç pazarın etkin biçimde 
işlemesine yönelik olarak üye ülkelerin çabalarının 
desteklenmesidir.

6) İstihdam ve Sosyal Yenilik (EaSI) Programı:

 Program kapsamında, nitelikli ve sürdürülebilir istihdam, yeterli 
sosyal korumanın temini, sosyal dışlanma ve yoksullukla mücadele 
ile çalışma şartlarının iyileştirilmesi hususlarına desteklenmektedir.



Erasmus+ Programı

2014-2020 yılları arasında uygulanmaktadır

Amaçları:

 Kişilere, yaş ve eğitim geçmişlerine bakılmaksızın yeni beceriler
kazandırma

 Onların kişisel gelişimlerinin güçlendirme

 İstihdam olanaklarını arttırma

NOT: Erasmus+ Programı; eğitim, öğretim, gençlik ve spor alanlarını
kapsamaktadır. 

Erasmus+ Programı’na bu adın verilmesindeki amaç önceki Erasmus 
programının bilinirliğinden faydalanmaktır.



Erasmus+ Programı’nın Açık Olduğu Ülkeler

1. Program Ülkeleri: Bu ülkeler,Erasmus+ Programının tüm
Eylemlerine tam olarak katılabilir.

(NOT: Bir Stratejik Ortaklık (KA2) başvurusunda 3 farklı Program 
Ülkesinden en az 3 ortak olmalıdır (her birinden birer tane).)

AB Üyesi Olan Ülkeler

Belçika
Bulgaristan
Çek Cumhuriyeti
Danimarka
Almanya
Estonya
İrlanda

Yunanistan
İspanya
Fransa
Hırvatistan
İtalya
Güney Kıbrıs
Rum Yönetimi
Letonya

Litvanya
Lüksemburg
Macaristan
Malta
Hollanda
Avusturya
Polonya

Portekiz
Romanya
Slovenya
Slovakya
Finlandiya
İsveç
İngiltere



Erasmus+ Programı’nın Açık Olduğu Ülkeler

1. Program Ülkeleri

AB Üyesi Olmayan Program Ülkeleri

Makedonya İzlanda Lihtenştayn Norveç Türkiye



Erasmus+ Programı’nın Açık Olduğu Ülkeler

2. Ortak Ülkeler: Bu ülkeler belirli kriter veya koşullara tabi olarak
Program’ın bazı eylemlerine katılabilir.

AB’YE KOMŞU ORTAK 
ÜLKELER8 Batı Balkanlar 
(Bölge 1)

Doğu Ortaklığı Ülkeleri
(Bölge 2)

Güney Akdeniz
Ülkeleri
(Bölge 3)

Rusya Federasyonu
(Bölge 4)

Arnavutluk
Bosna Hersek
Kosova
Karadağ
Sırbistan

Ermenistan
Azerbaycan
Beyaz Rusya
Gürcistan
Moldova
Ukrayna (uluslararası 
hukuk ile tanınan)

Cezayir
Mısır
İsrail
Ürdün
Lübnan
Libya
Fas
Filistin10
Suriye
Tunus

Rusya (uluslararası 
hukuk ile tanınan)



Erasmus+ Programı’nın Açık Olduğu Ülkeler

3. Diğer Ortak Ülkeler: Programın bazı Eylemleri, listesi verilen, 
dünyadaki tüm Ortak Ülkelere açıktır.Diğer bazı Eylemler için
coğrafi kapsam biraz kısıtlıdır. 

Örneğin: 

 Bölge 13

Diğer Sanayileşmiş Ülkeler

Avustralya, Brunei, Kanada, Hong Kong, Japonya, Güney Kore, Makao, 
Yeni Zelanda,Singapur, Tayvan, Amerika Birleşik Devletleri



Erasmus+ Programı’nın desteklediği
Alanlar: 

Temel olarak 3 Ana Eylem (AE, Key Action, KA) ve 2 Özel Eylem altında toplanıyor:

 Ana Eylem 1: Bireylerin Öğrenme Hareketliliği (“Erasmus” diye bilinen)

 Ana Eylem 2: Yenilik ve İyi Uygulamaların Değişimi için İşbirliği

 Ana Eylem 3: Politika Reformuna Destek

 Özel Eylem1: Jean Monnet Programı

 Özel Eylem2: Spor Destekleri 

Not: NakdimAna eylem 1 



Erasmus+ Programı’nın içerdiği
Programlar: 

 Okul Eğitimi Programı  (ÖRN)

 Yükseköğretim Programı 

 Mesleki Eğitim Programı 

 Yetişkin Eğitimi Programı 

 Gençlik Programı

Alanlar +ProgramlarYükseköğretim (NKU)



Yükseköğretim Programı’na Hibe Desteği
Sağlanan Alanlar: 

Ana Eylem 1 - BireylerinÖğrenme Hareketliliği (KA1) altında yer alan

 Yükseköğretim Öğrenci ve Personelinin Öğrenme Hareketliliği (Başvurular Ulusal
Ajans’a ya da kuruma (YÖ) yapılmaktadır )

 Ortak Yüksek Lisans Dereceleri (Başvurular KomisyonYürütme Ajansına
yapılmaktadır)

 Yüksek Lisans Öğrencileri İçin Kredi Garantisi (Başvurular Komisyon Yürütme
Ajansına yapılmaktadır)

Ana Eylem 2 - Yenilik ve İyiUygulama Değişimi için İşbirliği (KA2) altında yer alan

 Stratejik Ortaklıklar (Başvurular Ulusal Ajans’a yapılmaktadır)

 Bilgi Ortaklıkları (Başvurular Komisyon Yürütme Ajansına yapılmaktadır)

Özel Eylem

 Jean Monnet (Başvurular Komisyon Yürütme Ajansına yapılmaktadır)

http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-program%C4%B1/%C3%B6%C4%9Frenme-hareketlili%C4%9Fi
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-program%C4%B1/%C3%B6%C4%9Frenme-hareketlili%C4%9Fi
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-ek-sayfalar/ortak-y%C3%BCksek-lisans-dereceleri
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-ek-sayfalar/ortak-y%C3%BCksek-lisans-dereceleri
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-ek-sayfalar/y%C3%BCksek-lisans-%C3%B6%C4%9Frencileri-kredi-garantisi
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-ek-sayfalar/y%C3%BCksek-lisans-%C3%B6%C4%9Frencileri-kredi-garantisi
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-program%C4%B1/stratejik-ortakliklar-(ka2)
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-program%C4%B1/stratejik-ortakliklar-(ka2)
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/jean-monnet
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/jean-monnet


KA1 -Yükseköğretim Öğrenci ve
Personelinin Öğrenme Hareketliliği

Hedef: 

 Yükseköğretim öğrenci ve personelinin yeterliliklerinin geliştirilmesi

 Bu kişilere yurt dışında mesleki gelişim fırsatları sunulması

Öğrenci Hareketliliği: 

 Üniversite öğrencilerinin yurtdışında bir yükseköğretim kurumunda
öğrenim görmeleri veya yurtdışında bir şirkette veya herhangi bir
kurum/kuruluşta staj yapmaları

 AGH (18-30 yaş gençler-eğitime bakılmaksızın)



KA1 -Yükseköğretim Öğrenci ve
Personelinin Öğrenme Hareketliliği

Personel Hareketliliği: 

 Yükseköğretim kurumlarının akademik personelinin
veya işletmelerde görevli bir personelin yurtdışındaki
bir yükseköğretim kurumunda ders vermesi

 veya yükseköğretim kurumlarının akademik ve idari
tüm personelinin yurtdışında bir kuruluşta mesleki
gelişimlerine yönelik bir kursa/eğitime katılmaları
(konferanslar hariç) ya da işbaşı eğitimi/izleme
yapmaları. _0_



Yenilik ve İyi Uygulama Değişimi için İşbirliği
(SO ve BO) (KA2) Bilgi Ortaklıkları

 Yükseköğretim ve iş dünyası arasında bir köprü kurmayı hedefler

 Uluslararası, yapılandırılmış ve sonuç odaklı projeler

Bilgi Ortaklıklarının 3 temel Özelliği

 Yükseköğretimde yenilik/inovasyon

 Üniversite-iş dünyası işbirliğinin sürdürülebilirliği

 Proje süresince ve sonrasında ortaya çıkan etki



(KA2) Bilgi Ortaklıkları

 Desteklenen Faaliyetlere Örnekler

 Yükseköğretim, iş dünyası ve daha geniş sosyo-ekonomik çevrede
yeniliğin arttırılması:

Yeni öğrenme ve öğretme metotlarının geliştirilmesi ve uygulanması

 Yükseköğretim ve işletmeler arasında bilgi akışını ve değişimini
sağlamak:

Müfredata işlenmiş etkinliklerle ilgili çalışma alanının oluşturulması

Öğrencilerin, araştırmacıların, eğitmenlerin ve işletme personelinin
değişiminin sağlanması



(KA2) Bilgi Ortaklıkları

Bilgi Ortaklıkları projelerine başvurabilecek aktörler:

 Katılımcı kurum, Program Üyesi ya da Ortak Ülkedeki her hangi bir resmi
ya da özel kuruluş

(örneğin yükseköğretim kurumları

resmi/özel küçük/orta büyüklükte/büyük şirketler, araştırma
enstitüleri

yerel/bölgesel ya da ulusal düzeyde kamu kurumları

eğitim, staj ya da gençlik alanlarında aktif kuruluşlar, vb.)

NOT: 3 farklı Program Üyesi ülkeden en az 6 kuruluş projede yer almalı!

NOT: En az 2 yükseköğretim kurumu ve 2 işletme projede yer almalı!

Not: Teknopark ve Çorlu vb organize sanayi

http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1


(KA2) Bilgi Ortaklıkları

Proje Süresi :

 Projelerin süresi 2-3 yıl arasında değişebilir.

Hibe Desteği :

 2 yıllık projeler için azami 700.000 Avro, 3 yıllık projeler için
azami 1.000.000 Avro.

 Detaylı bilgi için başlangıç noktası: 
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-
programı/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortaklıkları

http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortakl%C4%B1klar%C4%B1


Yenilik ve İyi Uygulama Değişimi için İşbirliği
(SO ve BO) (KA2) Stratejik Ortaklıklar

Amaç:

Kurumsal, yerel, bölgesel, ulusal veya uluslararası düzeyde

 yenilikçi uygulamaların geliştirilmesi, 

 transfer edilmesi ve/veya

 Uygulanması



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Stratejik Ortaklıklar, ortaklık yapısı ve amaca göre iki şekilde
kurulabilir:

 Yeniliği destekleyen stratejik ortaklıklar

 İyi uygulamaların değişimini destekleyen stratejik ortaklıklar
(Yükseköğretim alanındaki SO dahil değil )



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

YÖ--Yeniliği destekleyen Stratejik Ortaklıklar

ProjelerdeYenilikçi çıktılar üretmesi

 ve/veya mevcut veya yeni üretilmiş olan ürünler veya
yenilikçi fikirler ile ilgili yaygınlaştırma çıktılarının yoğun olarak
kullanılması faaliyetleri

NOT:Bu amaçla, Fikri Çıktılar ve Çoğaltıcı Etkinlikler bütçe talebi

NOT: Eğitim, öğretim ve gençliğin tüm alanlarına açıktır.



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Genel Olarak Katılabilecek Kurum ve Kuruluşlar

EÖG ve diğer sektörlerdeki tüm kuruluşlara açıktır:

 Yükseköğretim kurumları, Okullar

 Dernekler, STK lar

 Ticaret odaları, İşletmeler

 Kütüphaneler

 Müzeler vb..



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Başvurabilecek Aktörler-YÖ: 

 Erasmus+ Programına dahil ülkelerde yerleşik
yükseköğretim kurumları

 yükseköğretim alanında faaliyet gösteren farklı
deneyim ve uzmanlıklara sahip kurum/kuruluşlar

NOT: Bir Stratejik Ortaklık (KA2) başvurusunda 3 farklı
Program Ülkesinden en az 3 ortak olmalıdır.



(KA2) Stratejik Ortaklıklar (Hazırlarken
Nelere Dikkat Edilmeli) (--10dk)

HazırlarkenÖncelikler

Hibe desteği için en az bir yatay veya sektörel (alana
yönelik) önceliğin ele alınması gerekli!



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Yatay öncelikler (ÖRN)

 Yenilikçi ve öğrenici merkezli pedagojik yaklaşımları kullanarak
temel ve çapraz becerilerin geliştirilmesi

 Dijital çağla bütünleşik yenilikçi ve açık eğitim, öğretim ve gençlik
çalışmaları

 Eğitimve öğretimde sürdürülebilir yatırım, performans ve verimlilik

NOT: Akademik çalışma gibi düşünülmeli! Yatay öncelik için özellikle
okuma ve literatür!

NOT: Fakülte, bölüm, akademisyenler, yüksek okul, merkezler vb. 



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

ALANA ÖZGÜ ÖNCELİKLER (Örn-YÖ)

 Yükseköğretim kurumlarının sosyal bağlantılarının 
(angajmanlarının) desteklenmesi ve öğrencilerin kültürlerarası ve 
sivil yeterliklerinin teşvik edilmesi,

 Ortaklıklar ve disiplinler arası yaklaşımlar yoluyla yenilikçilik ve 
yaratıcılığın desteklenmesi ve yükseköğretimin rolünün bölgesel 
olarak güçlendirilmesi,

 Eğitim ve araştırmanın karşılıklı olarak birbirlerini desteklemesini 
sağlanmanın yanı sıra iyi öğretme yöntemlerinin teşvik edilmesi 
ve ödüllendirilmesi



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Projelere Sağlanan Hibe Destekleri

 ProjeYönetimi ve Uygulaması

 Ulusötesi Proje Toplantıları

 Fikri çıktılar

 Çoğaltma Etkinlikleri

 Öğretme ve Öğrenme Hareketliliği Faaliyetleri

 İstisnai Masraflar

 Özel İhtiyaç Desteği



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Projeler geniş bir faaliyet aralığında gerçekleşebilir (ÖRN): 

 Eğitim, öğretim ve gençlik alanında yenilikçi uygulamaların 
denenmesi ve/veya yürürlüğe konması

 Sığınmacılar, mülteciler ve yeni giriş yapmış göçmenlerin 
entegrasyonunun teşvik edilmesi ve Avrupa’daki mülteci krizi 
hakkında farkındalık oluşturulmasına yönelik faaliyetler

 Aktif vatandaşlığı ve girişimciliği (sosyal girişimcilik dâhil) 
teşvik etmek için farklı ülkelerden iki veya daha fazla gençlik 
grubu tarafından ortaklaşa gerçekleştirilen ve girişimci 
zihniyeti ve becerileri destekleyen ulusötesi girişimler

İpucu:  Aktif vatandaşlık, entegrasyon ve mültecilerle ilgili
projeler- şu dönem- daha fazla ilgi görüyor ve geçerli!



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

(Proje hedeflerinin gerçekleştirilmesine katma değer sağladıkları 
sürece-KA1 Hareketlilik amaçlı değil!-Kişi sayısı!) 

 Stratejik Ortaklıklar kapsamında bireyler için de öğrenme, 
ders verme ve öğretme faaliyetleri organize edilebilir

 Bu faaliyetlerden bazıları, eğitim, öğretim ve gençlik 
alanlarından birisi veya birkaçıyla özellikle ilgilidir.



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Faaliyet tipi ve Alanlar (Temel amaç hareketlilik eğitim veya staj değil! Hazırlarken
Dikkat!!)

 Öğrenicilerin karma hareketliliği—> Eğitim, öğretim ve gençlik (bütün alanlar)

 Yoğun Eğitim ProgramlarıYükseköğretim

 Uzun dönem ders verme veya eğitim alma görevlendirmeleriYükseköğretim, 
VET, Okul eğitimi, Yetişkin eğitimi

 Kısa dönem ortak personel eğitim faaliyetleri Eğitim, öğretim ve gençlik 
(bütün alanlar)

NOT: eğitim formal ya da informal olabilir, örn: mobilya ustası (NKU TMYO-
mobilya dekorasyon) 

NOT: 5 ogrenci 5 personel gibi-ne biri ne diğeri fazla, AMAÇ!



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Uygunluk Kriterleri: 

 Bir Stratejik Ortaklık (KA2) başvurusunda 3 farklı Program 
Ülkesinden en az 3 ortak olmalı

 Maksimum Reel (10) vs. Teorik

 Katılımcı Kuruluş Profili :

ECHE (Yükseköğretim Esasmus Beyannamesi)

NOT: Ortak Ülkelerden katılan yükseköğretim kurumları için
ECHE aranmamaktadır; ancak ECHE’nin ilkelerini kabul etmeleri
gerekmektedir. 



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Yararlanabilecekler: 

(Proje başvuru aşamasında öngörmek ve başvuru formunda beyan
etmek şartı ile) 

Projede yer alan bireyler, proje ortağı ülkelerde eğitim ve öğretim
faaliyetlerine katılabilir. 

(projede yer alan kurumlarda çalışan ve projeye katkı sağlayacak
eğitim personeli ile öğrenciler)

 Katılımcı sayısı en  fazla 100



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Proje Süresi: 

Projeler, 2 veya 3 yıl süreli

BaşvuruYeri

 Başvuru, koordinatör tarafından tüm ortaklar adına
koordinatörün bulunduğu ülkenin ulusal ajansına yapılır.

 Diğer ortaklar kendi ulusal ajanslarına başvuru formu
göndermeyecektir. 

NOT: (beraber hazırlanır ya da biri hazırlar ve ortak bulur)



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Başvuru Nasıl Olacak?

 Tüm başvurular online olarak yapılmaktadır.

 Min. 60 puan

Ne Zaman?

Stratejik Ortaklıklar: 29 Mart 2017, BE saatiyle öğlen
12:00

NOT: SU örneği, 1.5 sene 6-8 kişi-Method ve Proje
yazma eksiğiyle!



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

Bütçe kalemleri ve kuralları ile ilgili bütün bilgiler (dağıtım kuralları, ödenebilecek
maksimum miktarlar) Erasmus + Programme Guide’da (rehber) !!!

Örnek:

 Ulusötesi Proje Toplantıları için harcanabilecek bütçe yıllık max 23.000 euro’dur
(SU-pazarlık ve event tek partner)

 İnteraktif başvuru formu etkinlik türü, katılımcı sayısı, ülke gibi bilgiler girilince
bütçeyi otomatik hesaplıyor

NOT: Yetmeyebiliyor-birlestirilmiş toplantılar: Aktivite ve yonetim toplantıları (6 
ayda 1 mesela, 1-2 kisi)

Not. Fis vs degil

NOT: Fikri çıktı satınalma ile yapılamıyor ama dağıtım ya da çoğaltım için destek
olabilir. 



(KA2) Stratejik Ortaklıklar

 Detaylı bilgi için başlangıç
noktası:http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-
programı/yükseköğretim-programı/stratejik-ortakliklar-(ka2)  

 -0-

 Somut Örnekler-sona doğru…



SOÖrnekler

Örnek 1- Sabancı Üniversitesi-et.al.

Proje Adı

Y Jenerasyonun Kişisel Becerilerin Geliştirilmesi ve Sosyal Medyada
Kişisel Marka oluşturulabilmesi için Sanal Rehber

Başlama/Bitiş Tarihi

1 Eylül 2015 -31 Ağustos 2018

NOT: y jenerasyonu—80-99 arası ve Proje Kariyer merkezinden! 



Hibe Miktarı

270.640 Euro

Koordinatör Kurum

Sabancı Üniversitesi

Ortak Kurumlar

Abdullah Gül Üniversitesi, Türkiye

Novancia Bussines School, Fransa

Universum, İsveç

Türk Kültür Vakfı, Türkiye



ProjeYönetim ve Organizasyon kalemi

 Applicant Organisation : 6000 Euro / yıllık

 Partner Organisation: 3000 Euro / yıllık



Schedule of Transnational Meeting 
(Örnekler-9 adet-yönetim toplantısı vb)

1. Kick off meeting in Istanbul hosted by Sabancı University
(December 2015)

2. Meeting in Stockholm will be hosted by Universum (April 2016)

3. Meeting in Istanbul will be hosted by Türk Kültür Vakfı (June 2016)

4. Meeting in Paris will be hosted by Novancia Business School 
(October 2016)

5. Meeting in Kayseri will be hosted by Abdullah Gül University
(February 2017)

NOT: Hibe yetmeyebiliyor-çoğaltıcı etkinlik (seminer) beraberinde



 Proje bütce kalemleri örnek—Interaktif Form!

 Fatura vb. Değil- Karışmaması için ekler var (0 KM) örn: 7+2=9 
aktivite



Fikti Çıktı- Az ve Öz! Yalın!

Intellectual Outputs -4 adet (Fikti Çıktı) 

Intellectual Output 1: Scientific Study: Current status analysis of cross sectoral
recruitment and job search trends in Europe. (4 aktivite)

-Kesitsel işe alım ve iş arama eğilimleri

Activity 2: Research on University Students’ Job Search Strategies (Feb 2016)

Activity 3: Research on University Career Centers’ Methods to Enhance Youth 
Employability (March 2016)

-İstihdam edilebilirliliği arttırma

Activity Leading Organisation : Sabancı University

Participating Organisation: Novancia Business School (BÜTÇE)



 Calışma-Bütçe- Fikri cıktı

 Bütçe Eki-Kişi Başı ve Ülke Farkı



Toplam Bütçe     270.640,00

İlk Ödeme İkinci Ödeme Üçüncü Ödeme

%40 %40 * %20 **

Kasım 2015 Mart 2017 Eylül 2018
108.256,00 108.256,00 54.128,00

• İlk ödenen tutarın %70'inin harcanması şartı ile

• ** Projenin başarıyla tamamlanması şartı ile.

• Not: Detaylar Ulusal Ajans’ta da paylaşılıyor



Başvuru için Öneriler (SU)

 Tanıdığınız ve kuvvetli alanını bildiğiniz ortaklar ile çalışın

 Ortaklarınıza spesifik ve birbirinizi tamamlayıcı görevler verin

 Yalın konulara odaklanın

 Açık ve basit hedefler belirleyin

 Verilerle desteklenmiş konular seçin

 Projenin katmadeğerini, projenin dışındakilere de gösterin

 Endüstri ile kuvvetli bağlar kurun- şirketlerde de araştırma



Örnek-2

Online Eğitim Platformları Bulunan Stratejik Ortaklık Projelerinden Örnek--
YÜKSEKÖĞRETİM 

Proje Sahibi Kurum: Gazi Üniversitesi

Proje Adı: Kanıta Dayalı Diş Hekimliği Alanında Lisans Programı ve E-Kurs

Fikri Çıktı:

( Diş hekimleri arasındaki farklı uygulamaların önlenmesini, gereksiz tedavilerden
ve tedavi maliyetlerinden kaçınılmasını ve başarılı tedavi yöntemlerinin seçilmesini
hedefleyen kanıta dayalı diş hekimliği kavramını temel alan proje içerisindeki )e-
kurs ve diğer kaynaklara ilişkin internet adresi

https://kanitadayalidishekimligi.wordpress.com/category/evidence-based-
dentistry/

https://kanitadayalidishekimligi.wordpress.com/category/evidence-based-dentistry/
https://kanitadayalidishekimligi.wordpress.com/category/evidence-based-dentistry/
https://kanitadayalidishekimligi.wordpress.com/category/evidence-based-dentistry/
https://kanitadayalidishekimligi.wordpress.com/category/evidence-based-dentistry/
https://kanitadayalidishekimligi.wordpress.com/category/evidence-based-dentistry/
https://kanitadayalidishekimligi.wordpress.com/category/evidence-based-dentistry/


Örnek-3

Project Name: Case-Study Alliance Turkey (CAT Turkey)

Total Budget: € 377.123

Coordinator: İTÜ ARI Teknokent (Turkey)

Partners:İTÜ (Turkey)

METU (Turkey)

Erasmus Universiteit Rotterdam (Holland)

SMART Partners (UK)



Aim of the Project

Case Method: The use of real life examples with a learning outcome during and before classroom 
sessions.

-Vaka Çalışmaları-VakaYöntemi

fictional or real stories

Anonymized or specific

Aim: To increase Case Method use among Business Administration and Management Departments 
across Turkey.

Intellectual Outputs

Case Teaching Coursebook

Case Writing Coursebook

---0-------------



Kaynaklar

NOT: Tırnak içinde olmasa da, bazı yazılar doğrudan alıntıdır. Bilginize…

 http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-programı

 http://www.ua.gov.tr/programlar/teklif-çağrıları (Erasmus+ 2017 Program Rehberi İngilizce ve Türkçe olarak
indirilebilir. )

 http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-programı/merkezi-faaliyetler/bilgi-ortaklıkları

 http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-programı/erasmus-programı-duyuru-ve-
etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-yükseköğretim-alanı-sektörler-arası-işbirliği-toplantısı-21-
kasım-2016-tarihinde-gerçekleşti-

(UA sunumları buradan indirebilirsiniz)

 http://www.ab.gov.tr/index.php?p=101

 (Açık Hibe Çağrıları http://www.ab.gov.tr/index.php?p=46194&l=1)

 http://nakdim.nku.edu.tr

http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/teklif-%C3%A7a%C4%9Fr%C4%B1lar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/teklif-%C3%A7a%C4%9Fr%C4%B1lar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/teklif-%C3%A7a%C4%9Fr%C4%B1lar%C4%B1
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/erasmus-program%C4%B1-duyuru-ve-etkinlikleri/2016/11/25/default-calendar/erasmus-y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim-alan%C4%B1-sekt%C3%B6rler-aras%C4%B1-i%C5%9Fbirli%C4%9Fi-toplant%C4%B1s%C4%B1-21-kas%C4%B1m-2016-tarihinde-ger%C3%A7ekle%C5%9Fti-
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