2018 DONEMi ERASMUS+ PROGRAMI PERSONEL DERS VERME HAREKETLILiGi SONUC LiSTELERi

Erasmus Personel Hareketlilijinden Daha Once Yararlanmamis Akademisyenler

* Puan siralamasi, her konu alani igin ayri ayri yapilmistir.
* Programdan hibeli olarak yararlanma onceligi, daha 6dnce Erasmus Personel Hareketliligi faaliyetinden yararlanmamis personellerdedir.

* Puan esitlikleri durumunda sirasiyla bir yil yasca bliylik olan personel, bir sonraki yil yasca kiiciik olan personel st sirada yer almaktadir. 2017 Déneminde puan esitlikleri
durumunda yasca buiylik olan personel Ust sirada yer aldigi icin, 2018 Donemi siralamalarinda puan esitlikleri durumunda yasca kiiclik olan personel 6nde yer almistir.

* Her konu alaninda puan olarak ilk sirada yer alan personeller arasinda "sari" renkle belirtilmis olan ilk 7 personel, programdan bir_hafta siireye kadar hibeli olarak

yararlanma hakki kazanmislardir. Bu asamadan sonra yapilacak islemlerle ilgili bilgilendirme e-postasi kendilerine ayrica génderilecektir.

* SOz konusu 7 personelden programdan yararlanmayacak olanlarin yerine, ayni konu alaninda bir sonraki personel programdan hibeli olarak yararlanir (sirasiyla mavi ve
- renkle belirtilmis olanlar).

* Programdan yararlanmayan personelin konu alaninda baska personel olmamasi durumunda, diger konu alanlarindaki en yiksek puanli personellere gegilir (- renkle
belirtilmis olanlar).

* Asagidaki listelerde yer alan personeller, hibeden yararlanmaya hak kazanmis olsun ya da olmasin, dilerlerse programdan hibesiz olarak yararlanabilirler.
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Konu Alant: ilahiyat
Muzaffer Yrd. Dog. ilahiyat
UzUmcu Dr. Fakiiltesi

ilahiyat Makedonya ISR EEED || o | gy | g 4 10 | 8 0 0 o | o | o] o 0 8 10 78
University




Konu Alant: ingilizce

Yabanci Diller St. Cyril and St.

1 | Suzan DENiZ Okutman o ingilizce Bulgaristan Methodius University [ 20 | 93,75 | 18,75 5 2 7 0 0 0 @ . 0 0 ; . 6875
Yiiksekokulu :

of Veliko Turnovo

Konu Alani: Endiistri Miihendisligi

Yrd. Do Gorlu Endustri Transilvania
1 Ulviye POLAT DR Muhendislik . . Romanya L 20 75 15 4 8 8 0 0 0 0 0 0 0 2 10 67
Dr. Fakilltesi Muhendisligi University of Brasov

Konu Alani: Tip

Gr. T. Popa University
Tip Fakultesi Tip Romanya of Medicine and 20 75 15 4 8 7 0 0 0 0 0 0 0 6 7 67
Pharmacy of lasi

Gllsah Yrd. Dog.
ELBUKEN Dr.

Konu Alani: Beslenme ve Diyetetik

Aysel SAHIN Saghk Beslenme ve Instituto Politecnica

1 KAYA Ogr. Gor. Yitksekokulu Byl Portekiz de Leiria 20 | 76,25 | 15,25 5 6 4 0 0 0 0 0 0 0 5 10 65,25

Konu Alani: Alman Dili ve Edebiyati

1 | MeldakesER | Ars. Gor. Dr, | Fen Edebivat j AlmanDilive o Julius-Maximilians- 20 |8375|1675| 4 4 |8 0 0 o | o] o] o 0 3 6 61,75
Fakultesi Edebiyati Universitat Wiirzburg

Konu Alani: Beden Egitimi ve Spor

Beden Egitimi
1 | Erhan KARA Ogr. Gor. ve Spor
Yiiksekokulu

Beden Egitimi ve Macaristan Es%terhazy Karoly
Spor Foiskola

Konu Alani: Tiirk Dili ve Edebiyati

Konu Alani: Veteriner
Hekimligi



Konu Alani: Hemsgirelik

Ela YILMAZ B
1 COSKUN Ogr. Gor.

Saglik Hemsirelik Portekiz Instituto Politecnica |, | g | 43 5 6 | 4 0 0 ool oo 0 5 3 56
Yuksekokulu de Leiria

Konu Alani: Tarim

Ekonomisi
Gokhan ) L . . Szent Istvan
1 UNAKITAN Dog. Dr. Ziraat Fakiltesi | Tarim Ekonomisi | Macaristan I —— 20 65 13 5 3 1 3 0 0 0 0 0 0 1 5 51

sue

Erasmus Personel HareketliliGinden Daha Once Yararlanmis Akademisyenler
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1. GRUP: Her konu alanindan en yiiksek puanh birer
personel
o . St. Cyril and St. Methodius
Ozgur ATILIM Yabanci Diller A . . . .
1 TURAN Okutman Yitksekokulu Ingilizce Bulgaristan University of Veliko 20 | 96,25 | 19,25 4 2 7 0 0 0 0 0 0 -2 7 9 66,25
Turnovo
Funda Teknik Bilimler Bitkisel ve University of Life Sciences
2 ERYILMAZ Dog. Dr. Meslek Hayvansal Uretim Polonya in Lubliny 20 | 76,25 | 15,25 5 3 8 0 0 0 0 0 0 -1 4 10 64,25
ACIKGOZ Yitksekokulu v
" . Fen Edebiyat Alman Dili ve Ludwig-Maximilians-
3 Ozlem TEKIN Yrd. Dog. Dr. Fakilltesi Edebiyati Almanya Universitat Miinchen 20 95 19 5 4 8 0 0 0 0 0 0 -1 3 6 64
e Teknik Bilimler . I -
4 | FiganDALMIg | 98T GO Meslek Elektronik Romanya Transilvania University of | 55 | 25 | 14 5 8 8 0 0 o| o | o]l 3 1 4 9 64
Dr. - Teknolojisi Brasov
Yiiksekokulu
Hasan Murat . R Tarimsal . Democritus University of
5 VELIOGLU Dog. Dr. Ziraat Fakdltesi Biyoteknoloji Yunanistan Thrace 20 82,5 16,5 5 5 5 0 0 0 0 0 0 -1 1 10 61,5
Sera Teknik Bilimler iklimlendirme ve Technological Educational
6 p . Dog. Dr. Meslek N Yunanistan ) e 20 | 66,25 | 13,25 5 5 8 0 0 0 0 0 0 -2 4 8 61,25
AKDEMIR - Sogutma Institute (TEl) of Thessaly
Yiiksekokulu
Taner Mustafa Gorlu ingaat Transilvania University of
7 . Yrd. Dog. Dr. | Mihendislik § TS Romanya v 20 | 76,25 | 15,25 5 8 8 0 0 0 0 0 0 -2 2 4 60,25
CENGIZ L Muhendisligi Brasov
Fakiiltesi
8 Ebru ONLER Yrd. Dog. Dr. S?ghk Hemsirelik Cek Cum. Tomas Bata University 20 | 78,75 | 15,75 3 9 7 0 0 0 0 0 0 -3 5 3 59,75
Yiiksekokulu
Gorlu Tekstil
9 Can UNAL Dog. Dr. Muhendislik . T Portekiz Universidade do Minho 20 [91,25| 18,25 5 6 7 0 0 0 0 0 0 -2 2 2 58,25
L Muhendisligi
Fakultesi
P, Teknik Bilimler . . . .
10 | Erhan kanya | ©8T 60" Meslek Kontrol ve ispanya Universidad Politecnicade | o0 | o) ¢ | 105 | s 7 5 0 0 ol o o]l 3 1 4 10 57,5
Dr. Yiiksekokulu Otomasyon Madrid




Fen Edebiyat

Pedagogical University of

11 | lhsan GETIN Dog. Dr. Fakilltesi Sosyoloji Polonya Cracow 20 | 83,75 | 16,75 -6 -1 56,75
Cengiz e : Universita degli Studi di
12 MORDENIZ Dog. Dr. Tip Fakiltesi Tip Italya Bari Aldo Moro 20 92,5 | 18,5 0 1 55,5
Gorlu Makine Transilvania University of
13 | Ugur AKYOL Dog. Dr. Muhendislik . T Romanya v 20 | 71,25 | 14,25 0 -5 55,25
L Mihendisligi Brasov
Fakiltesi
Bahattin . L Biyosistem . Technological Educational
14 AKDEMIR Prof. Dr. Ziraat Fakdltesi Mihendisligi Yunanistan Institute (TEI) of Thessaly 20 72,5 14,5 0 -2 52,5
Corlu . - . .
15 | Rafet AKDENiZ | Doc. Dr. Miihendislik Elektronik ve Hab. | o)\ AGH University of Science |, | ¢o | 43 0 3 52
. Mih. and Technology
Fakiltesi
16 Oz%ur Dog. Dr. Ziraat Fakultesi Bitki Koruma Yunanistan University of Thessaly 20 70 14 0 -2 50
SAGLAM
2. GRUP: Her konu alanindan ikinci sirada yer alan
personeller
ibrahim Sava Gorlu Makine Universita degli Studi di
17 s Yrd. Dog. Dr. | Muhendislik . . italya 8 . e 20 | 66,25 | 13,25 0 -2 51,25
DALMIS L Miuhendisligi Modena e Reggio Emilia
Fakultesi
-- L : Universita degli Studi di
18 | Dumrul GULEN | Dog. Dr. Tip Fakultesi Tip Italya Bari Aldo Moro 20 85 17 0 -3 51
Gorlu insaat
19 | Ayse KOPUZ Yrd. Dog. Dr. | Muhendislik $ A Macaristan Szent Istvan University 20 50 10 0 -2 42
L Muhendisligi
Fakiiltesi
20 | OmerYILMAZ | Yrd. Dog. Dr. | ilahiyat Fakiiltesi | ilahiyat Almanya Eberhard-Karls-Universitat | o) 01 p1c) TeRciM

Tubingen




2018 DONEMi ERASMUS+ PROGRAMI PERSONEL EGiTiM ALMA HAREKETLILiGi SONUC LiSTELERi

Erasmus Personel Hareketliliginden Daha Once Yararlanmamis Akademisyenler/idari Gérevliler

* Puan siralamasi, her birim i¢in ayri ayri yapiimistir.
* Programdan hibeli olarak yararlanma onceligi, daha 6dnce Erasmus Personel Hareketliligi faaliyetinden yararlanmamis personellerdedir.

* Toplam 4 kisilik Erasmus Personel Egitim Alma Hareketliligi hibesi, Erasmus Personel Hareketliliginden daha dnce yararlanmamis 2 arastirma gorevlisi ve 2 idari gorevli
seklinde pay edilmistir.

* Puan esitlikleri durumunda sirasiyla bir yil yasca biliylik olan personel, bir sonraki yil yasca kiiciik olan personel Ust sirada yer almaktadir. 2017 Déneminde puan esitlikleri
durumunda yasca biyiik olan personel Ust sirada yer aldigi icin, 2018 Donemi siralamalarinda puan esitlikleri durumunda yasca kiiclik olan personel 6nde yer almistir.

* Arastirma gorevlileri arasinda her birimden puan olarak ilk sirada yer alan personeller arasinda "sar" renkle belirtilmis olan ilk 2 personel, programdan bir hafta siireye
kadar hibeli olarak yararlanma hakki kazanmislardir. Bu asamadan sonra yapilacak islemlerle ilgili bilgilendirme e-postasi kendilerine ayrica génderilecektir.

* idari gorevliler arasinda her birimden puan olarak ilk sirada yer alan personeller arasinda "sar" renkle belirtilmis olan ilk 2 personel, programdan bir hafta siireye kadar
hibeli olarak yararlanma hakki kazanmislardir. Bu asamadan sonra yapilacak islemlerle ilgili bilgilendirme e-postasi kendilerine ayrica gonderilecektir.

* Programdan hibeli olarak yararlanmaya hak kazanan 4 personelden programdan yararlanmayacak olanlarin yerine, ayni birimden bir sonraki personel programdan hibeli
olarak yararlanir (sirasiyla mavi ve - renkle belirtilmis olanlar).

* Programdan yararlanmayan personelin biriminden baska personel olmamasi durumunda, diger birimlerdeki en yiiksek puanli personellere gegcilir (yesil renkle belirtilmis
olanlar).

* Asagidaki listelerde yer alan personeller, hibeden yararlanmaya hak kazanmis olsun ya da olmasin, dilerlerse programdan hibesiz olarak yararlanabilirler.
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ARASTIRMA GOREVLILERI
Birimi: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi / Uluslararasi iliskiler Bolimii
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi /
1 Harun KARAGOL Ars. Gor. Uluslararasi iligkiler Blimii Macaristan Eszterhazy Karoly Foiskola 20 875 |175 3 0 0 0 0 0 0 6 51,5
Birimi: Fen Edebiyat Fakiiltesi / Cografya
Bolumii
Fen Edebiyat Fakiltesi / Cografya
1 ipek OZALP Ars. Gor. Bolumu Cek Cum. Charles University 20 76,25 | 15,25 0 0 0 0 0 0 0 6 49,25

Birimi: Corlu Miihendislik Fakiiltesi / Endiistri Miihendisligi Béliimii

Birimi: Fen Edebiyat Fakiiltesi / Biyoloji

Birimi: Saglik Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Birimi: Ziraat Fakiiltesi / Biyosistem




IDARi GOREVLILER

Birimi: Rektorliik / Strateji Gelistirme
Daire Bagkanhg

Mali Hizm. | Rektorliik / Strateji Gelistirme
Huseyin BOYACI Uzm. Yrd. | Daire Baskanhgi Polonya Pedagogical University of Cracow

Birimi: Rektorliik / Bilgi islem Daire
Bagkanhgi

Rektorliik / Bilgi islem Daire
1 Gulay KARPUZ Uzman Bagkanligi Danimarka Oticon (Hearing aids) 20 56,25 | 11,25 | 5 3 0 0 0 0 0 0 0 2 41,25

eve

Erasmus Personel HareketliliGinden Daha Once Yararlanmis Akademisyenler/idari Gérevliler

ARASTIRMA GOREVLILERI
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Ars.
Gor.
1 Erdogan SEN Dr. Fen Edebiyat Fakiltesi / Matematik Bélimi | Macaristan Eszterhazy Karoly Foiskola 20 83,75 | 16,75 3 2 0 0 0 0 0 0 -1 5 45,75
Derya ilkay Ars. Technological Education Institution
2 ABDIKOGLU Gor. Ziraat Fakultesi / Tarim Ekonomisi B&lim Yunanistan of West Macedonia (TEl) 20 80 16 2 3 0 0 0 0 0 0 -2 5 44
Ars. Fen Edebiyat Fakdltesi / Turk Dili ve
3 Hasan Ali GUNES | Goér. Edebiyati Bolumu Letonya University of Latvia 20 68,75 | 13,75 4 2 0 0 0 0 0 0 -1 5 43,75
Ars. Guzel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik
4 Pinar GULTURK GOr. Fakiiltesi / Peyzaj Mimarligi Bolumu Polonya University of Life Sciences in Lublin 20 67,5 13,5 2 3 0 0 0 0 0 0 -1 5 42,5




IDARi GOREVLILER
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Bilgisayar Rektorliik / idari ve Mali isler Universita degli Studi di
1 Eren DELICE isletmeni Daire Bagkanligi italya Salerno 20 66,25 | 13,25 |1 3 0 10 0 0 0 0 -1 5 51,25
Yuksekokul Albert Ludwigs-
2 Mehmet GILINGIR Sekreteri Saglk Yuksekokulu Almanya Universitat Freiburg 20 61,25 | 12,25 |3 3 0 0 0 0 0 0 -1 4 41,25
Rektorliik / Proje Ofisi Limerick Institute of
3 Duygu DOGAN Okutman Dr. Koordinatorlugl irlanda Technology 20 91,25 | 18,25 |5 3 0 0 0 -9 0 0 -4 3 36,25
ibrahim Selguk Dis iliskiler Uygulama ve
4 BUYUKYILMAZ Muhendis Arastirma Merkezi italya University of Pisa 20 88,75 (17,75 |1 3 0 0 0 0 -6 0 -3 1 33,75




