TEKIRDAG NAMIK KEMAL UNIVERSITESI
AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

Madde 1. Bu yonergenin amaci; Tekirdag Namik Kemal Universitesi énlisans ve lisans dgrencilerine verilecek her
turli akademik danigmanlik hizmetlerine iligkin uygulama usulleri ve danismanlik hizmetlerinin yiritilmesinde; Tekirdag
Namik Kemal Universitesi biinyesindeki Fakiilte Dekanliklari, Yiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu Midurlikleri, Bolim
Bagkanliklari, Ogrenci Danismanhigi gérevi verilen Ogretim Elemanlari ve Ogrencilerin akademik danismanlik kapsaminda
yirdtilen faaliyetler ile iletisimde uyulmasi gereken usul ve esaslarin belirlenmesidir.

Kapsam

Madde 2. Bu yonergenin kapsami; Tekirdag Namik Kemal Universitesi dnlisans ve lisans 6grencilerine verilecek
akademik danigmanlik hizmetlerinin amacina, kapsamina, yénetim ve gérevlerine iliskin ¢alisma usul ve esaslarina iliskin
hikGmlerdir.

Dayanak

Madde 3. Bu yénerge 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanununun ilgili mevzuat hiikiimleri ve Tekirdag Namik Kemal
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeliginin ilgili hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir,

Tanimlar
Madde 4. Bu yonergede gecen;

a) Akademik Danigman: Bollim baskanliklarinin énerisiyle ve ilgili Fakiilte, Yiksekokul veya Meslek Yiiksekokulu
yonetim kurulu karariyla 6gretim elamanlar arasindan (6ncelikle Ggretim uyeleri ve 6gretim gérevlileri olmak
lzere) gorevlendirilen 6gretim elemanlarini,

b) Akademik Danismanlar Kurulu: B6lim bagkaninin baskanliginda bélimdeki akademik danismanlardan olusan
kurulu,

c) Boliim: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Fakiilteleri, Yiiksekokullari ve Meslek Yiiksekokullarindaki Bélimleri,

d) Boliim Bagskani: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Fakiilteleri, Yiiksekokullari ve Meslek Yiiksekokullarindaki
Bolim Baskanlarini,

e) Dekan: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Fakiilteleri Dekanlarini,
f) Fakiilte: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Fakiiltelerini,
g) Meslek Yiiksekokulu: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Meslek Yiiksekokullarini,
h) Miidiir: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu Midiirlerini,
i) Orenci: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi kapsaminda olan 6grencileri,
j) Rektdr: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorindi,
k) Rektorliik: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektérligiini,
1) Universite; Tekirdag Namik Kemal Universitesini,
m) Yonerge: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Akademik Danismanlik Yénergesini,
n) Yiiksekokul: Tekirdag Namik Kemal Universitesi Yiiksekokullarini ifade eden kavramlardir.
iKINCi BOLUM
Akademik Danismanlk Hizmetleri ve Yiiriitiilmesi
Akademik Danismanlk ve Amaci

Madde 5. (1) Ogrencilere verilen Akademik Danigmanlik hizmeti; Tekirdag Namik Kemal Universitesi 6nlisans ve
lisans &grencilerinin egitim 6gretim kapsaminda bilimsel olarak ve mesleki agidan bilinglendirilerek Universite ve ilgili



Fakilte, Yiksekokul veya Meslek Yiiksekokulu olanaklarn hakkinda bilgilendiriimeleri, basar durumunun izlenmesi,
basarisizlik durumunda yonlendirilmeleri ve ders se¢imlerine yardimci olunmasini amaglamaktadir.

(2) Akademik Danismanlik ile Fakiilte, Yuksekokul veya Meslek Yiiksekokulu yénetim birimlerinde asagida baslklar
halinde siralanan gorevler yerine getirilirler.

Fakiilte Dekani, Yiiksekokul veya Meslek Yiiksekokulu Miidiirlerinin Gorevleri:

Madde 6. (1) Bolim Bagkanlar tarafindan gérevlendirilen akademik danismanlarin danismanliklarda danismanlik
sayisi ve ig yukindn adil dagitilmasini saglamak,

(2) Akademik danismanlikla ilgili sorunlari ¢6zmek igin Bolim Baskanlari ile birlikte gerekli calismalari yapmak ve
gerektiginde tedbir veya tedbirler almak,

(3) Her egitim-dgretim yili sonunda, Akademik Danismanlar Kurullari ile ortaya gikan ve Bolim Baskanliklari
tarafindan iletilen sonuglari derleyerek Rektorliige bildirmektir.

Baéliim Baskanlarinin Gorevleri:

Madde 7. (1) Her yanyl basinda akademik danismanlar, Fakilte, Yiksekokul veya Meslek Yiiksekokulu
yonetimlerine énermek,

(2) Akademik Danismanlar tarafindan g¢dzillemeyen sorunlarin Fakilte, Yiksekokul veya Meslek Yiiksekokulu
yonetimlerine iletmek,

(3) Akademik danismanlik hizmetlerinin bu yonerge geregince yerine getirilmesi icin akademik danismanlarin
calismalarini denetlemek,

(4) Bollimde Akademik Danismanlar Kuruluna bagkanlik yapmak ve kurulda saptanan sorunlarin giderilmesi igin
hazirlanan raporu Fakiilte, Ylksekokul veya Meslek Ylksekokulu yonetimine iletmek,

(5) Egitim-Ogretimin her yariyilinda haftada en az iki saatten az olmamak (izere Akademik Danismanlarin
ogrencilerle gériisme saatlerinin belirlemesini ve duyurulmasini saglamaktir.

Akademik Danismanlar Kurulu ve Gorevleri

Madde 8. (1) Akademik Danigmanlar Kurulu; Fakiltelerde Dekan, Yiksekokullarda veya Meslek Yiiksekokullarinda
Midiriin bagkanhginda Bolim Baskanlar ve bdlimlerdeki Akademik Danismanlik gérevi olan Ogretim Elemanlarindan
olusan kuruldur.

(2) Her yanyilda ders kayitlarindan dnce en az bir kez toplanarak akademik danismanlik hizmetiyle ilgili bilgi
alisverisinde bulunmak,

(3) Her egitim-6gretim yil sonunda akademik danigmanlik hizmetleriyle ilgili sorunlar ve énerileri iceren toplanti
sonuglari ve bilgileri derleyip Fakiilte Dekanligina, Yiksekokul veya Meslek Yiksekokulu Midiirligiine iletmek gorevleri
bulunmaktadir.

Akademik Danismanlarin Gorevlendirilmesi ve Gorev Siiresi

Madde 9. (1) Akademik Danisman, her yariyil en ge¢ 6grencilerin ders kayit tarihlerinden bir hafta dncesinde
Fakdilteler, Yiksekokullar veya Meslek Yiiksekokullarinda ilgili Bolim Bagkani tarafindan gorevlendirilir.

(2) Akademik Danisman gerek gorildigiinde ayni usul ile degistirilebilir.
Akademik Danismanin Gorev ve Sorumluluklar

Madde 10. (1) Her egitim 6gretim yariyil basinda ders kayit islemleri kapsaminda ders ekleme ve segme veya
birakma tarihlerinde ilgili Fakiilte, Yliiksekokul veya Meslek Yiiksekokulunda hazir bulunmak, kayitlarda hazir bulunamayacak
ise Bolim Baskaninin onayi ile gérevini bir bagka Ogretim Elemanina devretmek ve durumu &grencilere ilgili tarihlerinden
en az bir glin 6nce duyurmak,

(2) Ders programinin diizenlenmesine yardimci olmak,

(3) Akademik Damismani oldugu dgrencileri Universite, Fakiilte, Yiiksekokul veya Meslek Yiksekokulu ve Bolim ile ilgili
konularda bilgilendirmek,

(8) Akademik Danismanlik yaptigi 6grencilere bilimsel ve mesleki agidan rehberlik etmek,

(5) Ogrencileri ilgili kanun, hitkiim, ydnetmelik ve yonergeler konusunda bilgilendirmek,



(6) Ogrencileri dersler hakkinda bilgilendirmek ve ders secimlerinde yardimci olmak,
(7) Ogrencilere ders denkligi ve ders muafiyeti gibi akademik konularda rehberlik etmek,
(8) Ogrencinin her yariyil baginda derslere kayit yaptirmasinda, ders degistirmesinde veya ders birakmasinda rehberlik etmek,

(9) Ogrencilerin ders ve derslerdeki basari durumlarini izlemek, basarisiziik durumunda ise basarisizliga yol acan
nedenleri arastirmak ve ¢éziim getirmeye calismak,

(10) Ogrencilerin varsa ¢oziim getirilemeyen sorunlari hakkinda Béliim Baskanini bilgilendirmek,

(11) Gerekli goriilen hallerde Ggrencileri psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri alabilmeleri icin Universite
biinyesindeki veya disindaki ilgili birimlere yonlendirmek,

(12) Ogrencilerin genel durumunu izleyerek ihtiyac halinde ve olabildigi &lclide burslardan veya benzer
olanaklardan faydalanabilmesi igin girisimlerde bulunmak,

(13) Ogrenciler tarafindan memnuniyet bildiriimesi ve sikayetlerin olusturulmasi varsa bu konudaki anketlerin
doldurulmasini saglamak ve sonuglarini inceleyerek degerlendirmek,

(14) Ogrencileri ders disi zamanlarinin etkin kullanimini saglamak amaciyla katilabilecekleri kiiltiir ve sanat
etkinliklerine yonlendirmek,

(15) Gorisme gilin ve saatleri ile bu konudaki degisiklikleri 6grencilere duyurmak,
(16) Akademik Danismanlar Kuruluna katiimak,

(17) Her yariyil basinda &grencilerin ders kayitlar islemlerini Tekirdag Namik Kemal Universitesi E-Universite
Sistemi Gzerinden ilgili ydnetmelik ve usullere uygun olarak gergeklestirmelerini saglamak,

(18) Ders kayit islemlerini incelemek ve onaylamak,
(19) Ders kayitlarinda ortaya gikabilecek aksaklik, hata ve magduriyetlerin giderilmesine katki saglamak,

(20) Ders kayitlarinda kayit onay sayfasi ¢iktilarinin nishalarinin imzalanmasini saglamak ve bir nishasinin Fakdilte,
Yiiksekokul veya Meslek Yiksekokulu ogrenci isleri birimine; bir niishasini 6grenciye teslim etmek ve bir niishasini her
6grenci icin acacag 6grenci bilgi dosyasinda tutmak,

(21) Ogrencileri mezuniyet sonrasi konularda bilgilendirmektir.
Ogrencilerin Gérev ve Sorumluluklari

Madde 11. (1) Hak ve sorumluluklan konusunda Universitenin ilgili mevzuati hakkinda bilgi sahibi olmak ve bu
mevzuata uygun davranmak,

(2) Duyurulan goriisme giin ve saatlerine uymak, belirlenen saatler arasinda akademik danismanlik kapsamindaki
sorunlarini akademik danigmani ile paylagmak ve islemlerini yapmak,

(3) Her egitim 6gretim yariyilinda ders kaydi islemlerini (ders belirleme, ekleme, birakma, segme vb.) Tekirdag
Namik Kemal Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligine ve ilgili kayit islemleri usullerine uygun olarak
akademik danismani ile birlikte bire bir gériiserek belirlemek, derslere ait kayit onay sayfalarinin g¢iktilarinin niishalarini
imzalayarak kesinlesmesi igin kabul etmek.

UcUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Hitkiim Bulunmayan Haller

Madde 12. Bu yonergede hiikiim bulunmayan haller igin ilgili diger mevzuat ve Tekirdag Namik Kemal Universitesi
Senatosu ilgili kararlar uygulanir.

Yurirluk

Madde 13. Bu Yonerge Tekirdag Namik Kemal Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yurirlige girer.

Yirdtme

Madde 14. Bu Yonerge hiikiimleri Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektori tarafindan ytritilir.



